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               Анализ работы дошкольного образовательного учреждения 
за 2022-2022 учебный год
Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение "Раздольненский ясли-сад "Золотой петушок"(МБДОУ) в 2022-2023 учебном году  осуществлял свою деятельность в соответствии с  Государственным образовательным стандартом дошкольного образования, разработанным на основе Конституции Донецкой Народной Республики с учетом Международной Конвенции ООН о правах ребенка, Уставом МБДОУ , Типовой образовательной программой дошкольного образования «Растим личность» под редакцией Арутюнян  Л.Н, Сипачева  Е.В.,  Макеенко Е.П., Котова Л.Н,  Михайлюк  С.И., Бридько  Г.Ф., Губанова Н.В., Кобзарь О.В.– ГОУ  ДПО «Донецкий РИДПО, 2018.

В течении учебного года деятельность МБДОУ была направлена на создания  благоприятных условий для полноценного проживания ребенком дошкольного детства, формирование основ базовой культуры личности, разностороннее развитие психических и физических качеств в соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями, подготовка к жизни в современном обществе, обеспечение безопасности жизнедеятельности дошкольника.
Следует, так же отметить, что особое внимание  уделялось  развитию личности ребенка, сохранению и укреплению здоровья детей, формированию предпосылок учебной деятельности, а также воспитанию у дошкольников таких качеств, как:

• любознательность, познавательная самостоятельность;

• активность жизненной позиции, инициативность;

• креативность в решении различных жизненных ситуаций;

• патриотизм;

• уважительность к традиционным ценностям, духовно-нравственная направленность личности ребенка на основе общечеловеческих социокультурных ценностей.
 Для достижения этих целей перед коллективом МБДОУ были поставлены следующие задачи:

	1.Совершенствование и обновление педагогического процесса в дошкольном образовательном учреждении: 
(гуманизация образовательного процесса, ориентированного на приоритет общечеловеческих ценностей, жизни и здоровья ребенка, свободного развития его личности; внедрение в образовательный процесс Типовой образовательной программы дошкольного образования «Растим личность»;

(формирование предпосылок учебной деятельности через различные виды деятельности детей дошкольного возраста; 

( обеспечение поддержки разнообразия дошкольного детства за счет расширения форм, методов и средств реализации основной образовательной программы дошкольного учреждения
(способствовать росту профессиональной компетенции педагогов в вопросах применения современных образовательных технологий, в том числе дистанционных, электронных платформ и индивидуализации образовательного процесса.
2.Создание условий для развития кадрового потенциала дошкольного образовательного учреждения:
( развитие инновационного образовательного пространства в МБДОУ;
( мотивация педагогических работников к самосовершенствованию, повышению уровня своего профессионализма, компетентности, творческому поиску; 

(выявление, распространение и внедрение передового педагогического опыта, приобщение педагогов к экспериментальной деятельности;
 (активизировать участие педагогов в вебинарах, онлай -конференциях, онлайн- конкурсов различного уровня;
3.Сохранение единого образовательного пространства в условиях содержательной вариативности дошкольного образования: 

(создание полноценной развивающей среды в соответствии с возрастными особенностями детей, обеспечивая им возможность самостоятельной деятельности; 

(обеспечение педагогической поддержки семьи и повышение компетентности родителей (законных представителей) в вопросах развития и образования, охраны и укрепления здоровья детей; 

■ обеспечение непрерывности образовательного пространства на основе преемственности между дошкольным и начальным общим образованием, сохраняя при этом специфические особенности дошкольного образования в содержании, формах образовательного процесса;
4. Формирование предпосылок функциональной грамотности у детей дошкольного возраста. Организовать  системную работу по развитию логико – математических представлений у дошкольников с использованием современных форм организации работы по формированию элементарных математических представлений  с учётом ГОС ДО и Типовой образовательной программы дошкольного образования «Растим личность»;
5. Совершенствовать  воспитательно-образовательный процесс в МБДОУ по развитию речи дошкольников, в разных видах деятельности в соответствии с возрастными, индивидуальными особенностями.
  6. Оптимизировать работу по формированию у детей целостной картины мира, воспитания патриотизма, основ гражданственности, любви к своей Родине, посредствам ознакомления дошкольников с русским народным фольклором.

Анализ методической работы с кадрами
Главная   цель  методической работы МБДОУ "Раздольненский ясли-сад "Золотой петушок" в 2022-2023 учебном году отразилась  в  совершенствовании профессионального мастерства педагогов, развитии творческого потенциала всего коллектива, повышении качества и эффективности воспитательно-образовательного процесса.
Методическая работа, осуществляемая в течение2022-2023 учебного года, органично соединялась с повседневной практикой педагогов. 

С целью   актуализации профессионально-педагогического  потенциала личности педагога  МБДОУ,  были запланированы и реализованы:
Семинары  -практикумы :
· «Игры нового поколения в интеллектуальном развитии дошкольника»;

· «Формирование духовно-нравственных ценностей дошкольников через приобщение детей к национальной культуре и культурному наследию родного края»;
Круглый стол :

· «Как повысить мотивацию и профессиональной мобильности педагогов необходимую для самореализации в профессии. Индивидуальный маршрут»
Для оказания  методической  помощи педагогам в планировании, совершенствовании теоретических и практических знаний и умений в области педагогики, методик работы с детьми и родителями, были проведены консультации: 
· «Развития у педагогов важных компетентностей функциональной грамотности: критического мышления, креативности, коммуникации, координации. (модель 4 К)»;
· «Концептуально-целевое направление в развитии интеллектуальных способностей дошкольников»;
· «Организация дистанционного  обучения дошкольников»; 
· «Квест, как инновационная технология физкультурно – оздоровительной направленности МБДОУ»; 
· «Устное народное творчество как средство развития речи детей дошкольного возраста»;
· «Современная педагогическая технология « Река времени»- нетрадиционный метод и способ развития познавательной активности и исследовательской деятельности детей»;

· «Всестороннее развитие личности детей дошкольного возраста  по средствам театральной деятельности».
Показ конкретных, наиболее эффективных форм, методов и приемов организации образовательного  процесса в МБДОУ нашел свое отражение в открытых просмотрах организованной образовательной деятельности : 
· «Социально-коммуникативное развитие детей дошкольного возраста в условиях ГОС ДО»;
· «Состояние работы воспитателей по самообразованию: внедрение инновационных технологий»;

· «Формирование элементарных математических представлений  детей дошкольного возраста как средства развития познавательных интересов и интеллектуального продвижения»;

· «Сюжетно-игровое занятие по русской народной сказки «Колобок», традиционные и современные подходы к организации и проведению занятий по речевому развитию».

Благодаря этой форме методической работы были продемонстрированы  профессиональные умения воспитателей , узких специалистов. (взят  на заметку  их позитивный опыт («создание кейса- педагогических практик») . 
Высшей формой методической работы является педагогический совет.

 В МБДОУ« Раздольненский ясли-сад «Золотой петушок» в 2022-2023 учебном году были запланированы и проведены четыре   педагогических советов:

· Педсовет №1(Установочный) «Приоритетные задачи работы  на 2022-2023 учебный год»;
· Педсовет №2 «Интеллектуальные игры, как средство развития логического мышления и элементарных математических представлений  у детей дошкольного возраста»;
· Педсовет №3 «Приобщение дошкольников к истокам национальной культуры»

· Педсовет №4 (Итоговый) «Результативность педагогической  работы за  2022-2023 учебный год» .
На каждом из них обсуждалось  выполнение одной из годовых задач, поставленных перед коллективом в начале учебного года. Решались вопросы, связанные с анализом и совершенствованием состояния воспитательно-образовательной работы в детском  саду. Рассматривались актуальные педагогические проблемы, помогающие преодолеть недостатки и затруднения в работе воспитателей и специалистов,  пути для их решения.
Для выявления проблем, трудностей в работе воспитателей и своевременной коррекции воспитательно-образовательной работы в МБДОУ методической службой использовались разные виды контроля:

Тематический:
· «Готовность групп МБДОУ к учебному году 2022-2023»;
· «Развитие логико – математических представлений у дошкольников с использованием современных форм организации работы по формированию элементарных математических представлений  с учётом ГОС ДО и Типовой образовательной программы дошкольного образования «Растим личность»;
· «Устное народное творчество как средство речевого развития и социально - нравственного воспитания дошкольников»;
· «Организация работы в МБДОУ по внедрению новых форм физкультурно-оздоровительной работы, формированию навыков здорового образа жизни».
Оперативный контроль:
· «Проведение педагогической диагностики детей в дошкольных группах»;
· «Состояние работы воспитателей по самообразованию: внедрение инновационных технологий»;
· Реализация содержания образовательной программы дошкольного образования  «Растим личность».
Текущий  контроль:
· «Соблюдение двигательного режима во всех возрастных группах»;
· «Проверка документации воспитателей: календарное, перспективное планирование, журнал посещаемости, работа с родителями, индивидуальная работа».
На основании выше изложенного можно сделать вывод: 

Деятельность в сфере повышения профессионального мастерства педагогов в 2022-2023 учебном году была организована достаточно эффективно и достигнуты удовлетворительные результаты. Сформированность педагогических знаний и методических умений воспитателей находится на удовлетворительном уровне, наблюдается тенденция к повышению профессиональной компетентности педагогов.
Анализ предметно-пространственной развивающей среды в возрастных группах.
Образовательная среда в детском саду предполагает специально созданные условия, такие, которые необходимы для полноценного проживания ребенком дошкольного детства. Среда может приобретать специально проектируемую направленность, и в этом случае о ней говорят как о важном факторе формирования личности.
Проанализировав   предметно-пространственную развивающую среду в возрастных группах  МБДОУ «Раздольненский ясли-сад «Золотой петушок»,можно подчеркнуть, что она отвечает требованиям ГОС ДО ДНР, и принципам  организации пространства, обозначенных в Программе (ТОП ДО« Растим личность»).И является:

· содержательно-насыщенной; 

· трансформируемой; 

· полифункциональной; 

· вариативной; 

· доступной; 

· безопасной.
Были созданы оптимальные условия для:

· развития индивидуальных, творческих способностей воспитанников, математических представлений;
· ознакомления воспитанников с физическими свойствами предметов и явлений, 
· многообразием растительного и животного мира, явлениями общественной жизни страны и родного города.

Для социально-личностного развития воспитанников: 
· аадаптации;
· комфортного пребывания воспитанников в МБДОУ;
· положительного отношения воспитанника к себе, другим людям, окружающему миру и коммуникативной социальной компетентности воспитанников.

Так же, созданы оптимальные условия для художественно-эстетического развития воспитанников, театрализованной деятельности. 
Вывод: Созданная  предметно-пространственная развивающая  среда во всех возрастных группах МБДОУ «Раздольненский ясли-сад «Золотой петушок» соответствует: эстетическим, методическим и гигиеническим требованиям.

Анализ кадрового обеспечения образовательного процесса в МБДОУ «Раздольненский ясли-сад «Золотой петушок»
Уукомплектованность МБДОУ  руководящими, педагогическими и иными работниками строится в соответствии со штатным расписанием. 
Педагогический состав – 8 педагогов :
· заведующий-1;
· старший воспитатель-1;
· музыкальный руководитель-1;
· воспитатель – 5.
Образовательный статус педагогических работников
Всего администрации/

педагогов
Высшее образование
Средне -профессиональное образование(педагогическое)
8/100%
3/20%
5/80%
Администрация  детского сада продолжала  работу с педагогическими кадрами  по повышению образовательного статуса ( 2 педагога из выше заявленных, являются студентами Донецкого национального университета).
Уровень профессиональной компетентности педагогов
Важное направление работы с кадрами – организация повышения их квалификации.  
Повышению теоретического уровня и профессиональной подготовки педагогов способствовало планомерное проведение курсовой переподготовки (на базе  ДИППО в 2022 – 2023 учебном году по плану дошкольного учреждения прошли курсовую переподготовку(2 педагога)..

 На новый учебный год заявлено:

· для прохождения курсов повышения квалификации – 2 педагога. 
Педагоги детского сада постоянно повышают свой профессиональный уровень: знакомятся с опытом работы своих коллег из других дошкольных учреждений, приобретают и изучают новинки периодической и методической литературы, активно занимаются самообразованием .

Вместе с воспитанниками  принимали активное участие в конкурсах:

          на Республиканском уровне:
· «Дружи со спортом с малых лет» ;

· «Новогодняя игрушка»;

· «В гостях у русской народной сказки»
· «Планета Детства»
 на уровне МБДОУ:
· Фестиваль детских рисунков «Всем животным нужен дом», посвященный Всемирному Дню животных;

· «Витаминный островок группы»;

· «Золотые руки наших мам».
· Республиканский Конкурс «Воспитатель года» Донецкой Народной Республики
Вывод: в нашем МБДОУ  созданы условия для самореализации каждым педагогом своих профессиональных возможностей. Сложившиеся система повышения квалификации педагогических кадров положительно влияет на качество образовательного процесса.
Анализ уровня усвоения программного материала воспитанниками МБДОУ  по всем образовательным областям Типовой образовательной программы дошкольного образования «Растим личность» (ТОП ДО «Растим личность») путем диагностирования.
Образовательный процесс в МБДОУ «Раздольненский ясли-сад «Золотой петушок» строится, исходя из принципа комплексности, и охватывает все направления развития воспитанника: социально-коммуникативное, познавательное, речевое, художественно-эстетическое, физическое развитие.
В 2022-2023 учебном году с сентября по май  в МБДОУ была проведена диагностика индивидуального развития детей дошкольных групп,  проанализированы знания, умения и навыки соответствующие требованиям Типовой образовательной программы дошкольного образования «Растим личность».         

 Диагностика проводилась на основании наблюдения за деятельностью и поведением детей в воспитательно-образовательном процессе,  был использован комплекс диагностических материалов представленных в пособии «Диагностика индивидуального развития детей дошкольного возраста»   /авт.-сост. М.В. Савченко.,  КотоваЛ.Н., Губанова Н.В. Донецк: Истоки, 2017. 76 с. 
В исследовании приняли участие  61 воспитанник МБДОУ, из них: 17 детей- первой младшей группы,11 детей -второй младшей группы,19 детей -средней группы,14 детей -старшей группы.
   Анализ результатов показал следующие результаты:



Социально-коммуникативное развитие  

Основной задачей работы  МБДОУ по данной области является работа по усвоению детьми норм и ценностей, принятых в обществе, включая моральные и нравственные ценности; развитие общения и взаимодействия ребенка с взрослыми и сверстниками; становление самостоятельности, целенаправленности и саморегуляции собственных действий; развитие социального и эмоционального интеллекта, эмоциональной отзывчивости, сопереживания, формирование готовности к совместной деятельности со сверстниками, формирование уважительного отношения и чувства принадлежности к своей семье и к сообществу детей и взрослых в МБДОУ; формирование позитивных установок к различным видам труда и творчества; формирование основ безопасного поведения в быту, социуме, природе.       
Мониторинг уровня «Социально-коммуникативного  развития»  

на начало 2022-2023 учебного года
	Образовательная
область 
	Первая младшая группа (17 детей)
	Вторая младшая группа

(11 детей)
	Средняя группа 
(19 детей)
	Старшая группа

(14 детей)

	
	Д
	С
	Н
	Д
	С
	Н
	Д
	С
	Н
	Д
	С
	Н

	Социально-коммуникативное развитие
	8

47%
	2

12%
	7

41%
	9

53%
	8

27%
	2

20%
	7

54%
	6

46%
	0

0%
	13

75%
	4

25%
	0

0%


на конец 2022-2023 учебного года

	Образовательная
область 
	Первая младшая группа (17 детей)
	Вторая младшая группа

(11 детей)
	Средняя группа 
(19 детей)
	Старшая группа

(14 детей)

	
	Д
	С
	Н
	Д
	С
	Н
	Д
	С
	Н
	Д
	С
	Н

	Социально-коммуникативное развитие
	10

47%
	7

52%
	0

0%
	11

59%
	6

35%
	0

0%
	5

54%
	8

62%
	0

0%
	1

8%%
	16

92%


	0

0%


Сравнительный анализ  на основе структурированного диагностического материала

	Образовательные области
	Результат на начало года

%
	Результат на конец года

%
	Динамика изменений

%

	«Социально-коммуникативное»
	52
	74
	22


Вывод: по данным диагностики индивидуального развития детей видно, что программный материал образовательной области усвоен  на достаточном  уровне. 
У детей выявлена положительная динамика в проявлении способов сознательного управления своим поведением, активности, самостоятельности, инициативы. 

Перспектива работы: на основании выше изложенного необходимо продолжать работу:

· над развивающими проблемно-практическими и проблемно-игровыми ситуациями , связанных с решением социально и нравственно значимых вопросов; 

· Продолжать уделять внимание формированию культуры общения со взрослыми и сверстниками, учить общаться бесконфликтно;
· Учить детей соблюдать элементарные нормы и правила поведения при взаимодействии со взрослыми и сверстниками, прививать правила элементарной вежливости;

· Продолжать работу по формированию представлений о государстве и мире, о себе и своей семье, о природе родного края. 
Речевое развитие
Речевое развитие детей дошкольного возраста включает владение речью как средством общения и культуры; обогащение активного словаря; развитие связной, грамматически правильной диалогической и монологической речи; развитие речевого творчества; развитие звуковой и интонационной культуры речи, фонематического слуха; знакомство с книжной культурой, детской литературой, понимание на слух текстов различных жанров детской литературы; формирование звуковой аналитико-синтетической активности как предпосылки обучения грамоте.
«Мониторинг уровня «Речевого развития»
на начало 2022-2023 учебного года
	Образовательная 
 область 
	Первая младшая группа (17 детей)
	Вторая младшая группа

(11 детей)
	Средняя группа 
(19 детей)
	Старшая группа

(14 детей)

	
	Д
	С
	Н
	Д
	С
	Н
	Д
	С
	Н
	Д
	С
	Н

	Речевое развитие
	8

47%
	0

0%
	6

35%
	9

47%
	6

35%
	1

10%
	9

64%
	5

36%
	0

0%
	13

75%


	4

25%
	0

0%


на конец 2022-2023 учебного года

	Образовательная
 область 
	Первая младшая группа (17 детей)
	Вторая младшая группа

(11 детей)
	Средняя группа 
(19 детей)
	Старшая группа

(14 детей)

	
	Д
	С
	Н
	Д
	С
	Н
	Д
	С
	Н
	Д
	С
	Н

	Речевое развитие
	7

41%
	3

18%
	4

24%
	10

59%
	6

35%
	0

0%
	6

46%
	6

46%
	0

0%
	8

60%
	9

40%
	0

0%


Сравнительный анализ  на основе структурированного диагностического материала

	Образовательные области
	Результат на начало года

%
	Результат на конец года

%
	Динамика изменений

%

	«Речевое развитие»
	49
	66
	17


Вывод: Результаты диагностики индивидуального развития детей показывают, что проблема развития речи и коммуникативных навыков воспитанников по - прежнему остается на  среднем уровне , вследствие чего необходимость работы в данном направлении не теряет своей первостепенной актуальности. 
Перспектива работы: В предстоящем учебном году с целью повышения качества речевого развития воспитанников, планируется ряд мероприятий: 
· продолжить работу по развитию речи и формированию коммуникативных навыков дошкольников; 
· уделять внимание педагогов на формирование звуковой культуры речи дошкольников и  ее эмоционально интонационной окрашенности;

· повышение качества речевого развития детей.
Познавательное развитие
Познавательное развитие предполагает развитие интересов детей, любознательности и познавательной мотивации; формирование познавательных действий, становление сознания; развитие воображения и творческой активности; формирование первичных представлений о себе, других людях, объектах окружающего мира, о свойствах и отношениях объектов окружающего мира (форме, цвете, размере, материале, звучании, ритме, темпе, количестве, числе, части и целом, пространстве и времени, движении и покое, причинах и следствиях и др.), о малой родине и Отечестве, представлений о социокультурных ценностях нашего народа, об отечественных традициях и праздниках, о планете Земля как общем доме людей, об особенностях ее природы, многообразии стран и народов мира.
«Мониторинг уровня «Познавательного развития»
на начало 2022-2023 учебного года

	Образовательная
область 
	Первая младшая группа (17 детей)
	Вторая младшая группа

(11 детей)
	Средняя группа 
(19 детей)
	Старшая группа

(14 детей)

	
	Д
	С
	Н
	Д
	С
	Н
	Д
	С
	Н
	Д
	С
	Н

	Познавательное развитие
	7

41%
	2

12%
	8

47%
	9

53%
	8

27%
	2

20%
	6

46%
	7

54%
	0

0%
	12

75%
	3

25%
	0

0%


на конец 2022-2023 учебного года

	Образовательная
область 
	Первая младшая группа (17 детей)
	Вторая младшая группа

(11 детей)
	Средняя группа 
(19 детей)
	Старшая группа

(14 детей)

	
	Д
	С
	Н
	Д
	С
	Н
	Д
	С
	Н
	Д
	С
	Н

	Познавательное развитие
	10

47%
	7

52%
	0

0%
	11

59%
	6

35%
	0

0%
	5

54%
	8

62%
	0

0%
	1

8%%
	16

92%


	0

0%


Сравнительный анализ  на основе структурированного диагностического материала

	Образовательные области
	Результат на начало года

%
	Результат на конец года

%
	Динамика изменений

%

	«Познавательное развитие»
	40
	58
	19


Вывод: Анализ результатов диагностики индивидуального развития детей говорит о стабильности уровня познавательного развития.
Перспектива работы: Для повышения качества образования по познавательному развитию в предстоящем году необходимо: 
· продолжить использование интегрированного метода, способствующего развитию у детей умений самостоятельно добывать знания, использовать моделирование и метод проекта;
· продолжать внедрение инновационных форм работы с применением ИКТ, способствующих развитию познавательной активности и мотивации воспитанников.
Художественно-эстетическое развитие
Художественно-эстетическое развитие предполагает развитие предпосылок ценностно - смыслового восприятия и понимания произведений искусства (словесного, музыкального, изобразительного), мира природы; становление эстетического отношения к окружающему миру; формирование элементарных представлений о видах искусства; восприятие музыки, художественной литературы, фольклора; стимулирование сопереживания персонажам художественных произведений; реализацию самостоятельной творческой деятельности детей. Одной из наиболее важных задач педагогической теории и практики на современном этапе является формирование творческой личности ребенка дошкольного возраста. Наиболее эффективное средство для этого – развитие художественно – эстетических способностей дошкольников в МБДОУ.
«Мониторинг уровня «Художественно-эстетического развития»
на начало 2022-2023 учебного года

	Образователь

ная область 
	Первая младшая группа (17 детей)
	Вторая младшая группа

(11 детей)
	Средняя группа 
(19 детей)
	Старшая группа

(14 детей)

	
	Д
	С
	Н
	Д
	С
	Н
	Д
	С
	Н
	Д
	С
	Н

	Художественно-эстетическое развитие
	7

41%
	0

0%
	2

12%
	10

53%
	2

11%
	0

0%
	10

71%
	2

14%
	0

0%
	11

25%
	6

75%
	0

0%


на конец 2022-2023 учебного года

	Образователь

ная область 
	Первая младшая группа (17 детей)
	Вторая младшая группа

(11 детей)
	Средняя группа 
(19 детей)
	Старшая группа

(14 детей)

	
	Д
	С
	Н
	Д
	С
	Н
	Д
	С
	Н
	Д
	С
	Н

	Художественно-эстетическое развитие
	10

59%
	2

12%
	0

0%
	11

65%
	6

35%
	0

0%
	5

38%
	8

62%
	0

0%
	6

25%
	11

75%
	0

0%


Сравнительный анализ  на основе структурированного диагностического материала

	Образовательные области
	Результат на начало года

%
	Результат на конец года

%
	Динамика изменений

%

	«Художественно-эстетическое»
	35
	66
	31


Вывод: По результатам выполнения программы, анализа выполнения детских работ по ИЗО - деятельности, можно сделать вывод, что дети справились с освоением Программы своих  возрастных  группы. 
Практически все дети (92%) проявляют интерес  к художественно-эстетической деятельности, а так же отмечена высокая активность и увлеченность на занятиях по изобразительной деятельности. 

Основная масса детей (78%) выполняют работу в соответствии с заданием, но не у всех детей еще наблюдается устойчивость при выполнении замысла. 

Анализ знаний, умений и навыков детей по музыкальной деятельности позволяет сделать следующие выводы.

Дети умеют вслушиваться в музыку, понимают ее образное содержание, почти все дети (93%) умеют определять жанр произведения (марш,  песня, танец). В основном все дети (83%) умеют связывать движения с музыкой, выполнять совместные движения, 66% детей имеют высокий уровень эмоциональной отзывчивости на музыку, 34% - средний уровень.
Перспектива работы:  Необходимо продолжить работу над созданием в МБДОУ пространства художественного( творчества, представленного целым рядом взаимопроникающих сфер: изобразительной, музыкальной, пластической, театральной.  Необходимо создать условия для приобретения каждым ребенком возможностей самовыражения, включения таких видов деятельности в воспитательно – образовательный процесс, чтобы был задействован каждый ребенок в зависимости от его способностей, возможностей и интересов, а в дальнейшем – возможность презентовать продукт деятельности, полученные умения родителям.
Физическое развитие
Особое значение в воспитании здорового ребенка уделялось развитию движений и физической культуры в интеграции образовательных областей. Педагоги и медицинский персонал работали в тесном контакте, выполняя задачу по охране жизни и здоровья участников образовательного процесса своевременное формирование у них двигательных умений и навыков, развитие психофизических качеств, овладение физическими упражнениями, воспитание жизнерадостной, волевой, творческой личности.
Мониторинг уровня «Физического  развития»
на начало 2022-2023 учебного года
	Образователь

ная область 
	Первая младшая группа (17 детей)
	Вторая младшая группа

(11 детей)
	Средняя группа 
(19 детей)
	Старшая группа

(14 детей)

	
	Д
	С
	Н
	Д
	С
	Н
	Д
	С
	Н
	Д
	С
	Н

	Физическое развитие
	16

88%
	0
0%
	2
12%
	15
79%
	4

24%
	0

0%
	12
85%
	1
15%
	0

0%
	12
20%
	5
80%
	0

0%


на конец 2022-2023 учебного года
	Образователь

ная область 
	Первая младшая группа (17 детей)
	Вторая младшая группа

(11 детей)
	Средняя группа 
(19 детей)
	Старшая группа
(14 детей)

	
	Д
	С
	Н
	Д
	С
	Н
	Д
	С
	Н
	Д
	С
	Н

	Физическое развитие
	11

75%
	6
25%
	0
0%
	13
76%
	4
24%
	0
0%
	9
69%
	4
41%
	0
0%
	7
25%
	10
75%
	0
0%


Сравнительный анализ  на основе структурированного диагностического материала

	№ п/п
	Образовательные области
	Результат на начало года

%
	Результат на конец года

%
	Динамика изменений

%

	5
	«Физическое развитие»
	45
	91
	46


Вывод: В МБДОУ «Раздольненский ясли-сад «Золотой петушок» ведется целенаправленная работа по воспитанию здорового ребенка, уделяется особое внимание совместной работе специалистов, медиков, воспитателей, используются все доступные средства физического развития и оздоровления детского организма. За анализируемый год была проведена большая методическая и профилактическая работа, с учетом диагностики, содействующая полноценному физическому развитию детей. Показатели по физическому развитию стабилизировались. 

Перспектива работы: Педагогам МБДОУ продолжать работу по формированию ЗОЖ, физическому развитию воспитанников всеми доступными средствами, включая ИКТ - технологии.
Динамика освоения образовательных областей 

ТОП ДО «Растим личность»
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Вывод:  Анализируя результаты диагностики индивидуального развития детей  по образовательным областям , можно сделать вывод ,что большинство детей усвоили требования типовой образовательной программы дошкольного образования «Растим личность» на высоком и достаточном уровне.
Перспектива работы Анализ усвоения требований ТОП ДО «Растим личность» по  образовательным областям показал, что наиболее низкие показатели по  речевому, познавательному, художественно-эстетическому  развитию. 

В следующем учебном году воспитателям рекомендуется больше внимания уделить именно этим областям, активизировать работу в данных направлениях.

по речевому развитию – работа со звуковой культурой речи; 

по художественно-эстетическому развитию – оптимизировать  работу по ознакомлению с искусством, создать в МБДОУ пространство художественного творчества, представленного целым рядом взаимопроникающих областей: изобразительной, музыкальной, пластической, театральной, создать условия  для приобретения ребёнком  возможностей самовыражения;
 по познавательному развитию -  организовать углубленный познавательный процесс в непосредственной деятельности ребёнка: создать для этого в группах опытно-познавательное пространство, применение ТРИЗ технологий.
Развитие целевых ориентиров выпускников МБДОУ «Раздольненский ясли-сад« Золотой петушок»
Результатом осуществления воспитательно-образовательного процесса явилась качественная подготовка детей к обучению в школе. Готовность дошкольника к обучению в школе характеризует достигнутый уровень психологического и физического развития накануне поступления в школу.

    В 2023 учебном году  количество выпускников составило 16 человек
Анализ знаний, умений и навыков детей старшей возрастной  группы

по образовательным областям программы «Растим личность»:
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· Социально-коммуникативное развитие: высокий – 14 человек (87%), достаточный – 2 человека (13 %)  средний – 0 %, низкий – 0 %);
· Познавательное развитие: высокий –  9 человек (63%), достаточный – 7 человек (37 %), средний -0 %, низкий - 0%;
· Речевое развитие: высокий – 11 человек (69 %), достаточный – 5 человек (31 %), средний - 0 %, низкий - 0%;
· Художественно-эстетическое развитие: высокий – 8 человек (50%),  достаточный – 8 человек (50%), средний -0 %, низкий - 0%);
· Физическое развитие высокий – 7 человек (44%,  достаточный – 8 человек (50%), средний -1 человек (6 %,)  низкий - 0%.
 Анализ  полученных данных позволяет сделать вывод о готовности детей к обучению в школе. Так как именно усвоение требований типовой образовательной программы дошкольного образования «Растим личность», соответствие целевым ориентирам на завершении дошкольного образования, обозначенных  в данной программе, дает возможность оценить уровень готовности детей к обучению в школе.
Вывод: Анализ  полученных данных позволяет сделать вывод о готовности детей к обучению в школе. Так как именно усвоение требований типовой образовательной программы дошкольного образования «Растим личность», соответствие целевым ориентирам на завершении дошкольного образования, обозначенных  в данной программе, дает возможность оценить уровень готовности детей к обучению в школе. 
 Из 16 детей принимавших участие в диагностики: 

· 10 детей (63 %)  имеет высокий уровень готовности к школе 

· 6 детей 37%  -  достаточный  уровень готовности к школе
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            Детей,  не освоивших Программу дошкольного образования, а следовательно не готовых к обучению в школе  - нет. 
Анализ совместной деятельности, педагогов, родителей и детей
. Семья – первая социальная общность, которая закладывает основы личностных качеств ребенка. Там он приобретает первоначальный опыт общения, положительное самоощущение  и уверенность в себе, у ребенка возникает чувство доверия к окружающему миру и близким людям. Семья и детский сад - одна из первых ступеней преемственности в процессе воспитания и обучения. 

Задачи и конкретное содержание плана работы с родителями тесно связано с планом образовательно-воспитательной работы детского сада и строилась  по трем основным эта​пам деятельности:
· изучение семей воспитанников;

· проведение работы по повышению психолого-педагогической культуры ро​дителей;
создание условий для формирования доверительных отношений родителей с  педагогиче​ским коллективом детского сада в процессе повседневного общения и специально органи​зованных мероприятий (праздников, консультаций, выставок детского рисунка, совмест​ного просмотра театрализованной деятельности).
В течение 2022-2023 учебного года педагоги дошкольного учреждения проводили большую работу по повышению психолого-педагогической культуры родителей:
· организовали тематические выставки рисунков - «Моя семья – моё богатство!», «Пожилых мы почитаем, любим их и уважаем», «Я люблю свой детский сад», « Умелые ручки моей Мамы », «Мой папа храбрый, сильный, смелый», «День Победы»;

· совместно создали  фотовыставки: «Как весело мы отдыхали и Новый год встречали», «Лучше папы в мире нет», «Мамочка любимая моя»;

· провели совместно выставки детского творчества:

· «9 Мая»;

· «Новогодняя игрушка своими руками»;

· «Золотая осень»;
· вовлекли родителей в проект «Зимующие птицы» - кормушки;

· совместно с родителями разрабатывали общегрупповые традиции, организовывали праздни​ки, спортивные соревнования.

· Проводили акции  « Безопасная дорога с ребенком»;

· Оформление  участка на территории МБДОУ.

Сотрудничество семьи и детского сада предусматривает «прозрачность» всего учебно-воспитательного процесса. В связи с этим мы постоянно информировали родителей о содер​жании, формах и методах работы с детьми, стремились включать родителей в процесс об​щественного образования их детей путем организации игровых семейных конкурсов, се​мейных альбомов, газет и т.д. Родители в групповых помещениях получали наглядную информацию согласно плану работы с родителями в каждой возрастной группе и плану МБДОУ.
Вся работа дошкольного учреждения строилась на:
· установлении партнерских отношений с семьей каждого воспитанника;
· объединении усилий для развития и воспитания детей;
· создании атмосферы общности интересов, эмоциональной взаимоподдержки и взаимопроникновения в проблемы друг друга;
· активизации и обогащении воспитательных умений родителей, поддержке их уверенно​сти в собственных педагогических возможностях.

Особое внимание уделялось организации индивидуальных консультаций и доверитель​ных бесед по инициативе родителей, педагогов, медсестры МБДОУ.   

 Родители могли получить необходимый совет, помощь от   специалистов, педагогов работающих в детском саду.

Результаты анкетирования, проведённого  в конце  учебного года, позволяют сказать, что родители положительно оцени​вают работу коллектива детского сада, выражают свою благодарность педаго​гам и всему детскому саду. 
Усилия педагогического коллектива были направлены на то, чтобы совершенствовать подходы в работе с родителями, найти более эффективные формы взаимодействия с семьей.


Вывод: Вся работа детского сада строилась на установлении детско-родительско - педагогического партнёрства, объединении усилий для развития и воспитания детей, создании атмосферы общности интересов, эмоциональной взаимоподдержки. 
Анализ физкультурно-оздоровительной работы
 В МБДОУ «Раздольненский ясли-сад «Золотой петушок» проводится  постоянная  работа по укреплению здоровья детей, закаливанию организма и совершенствованию его функций.
В 2022-2023 учебном году ,под руководством медицинского персонала МБДОУ (медсестры)  осуществлялся  комплекс закаливающих процедур с использованием природных факторов: воздуха, солнца, воды, с учетом состояния здоровья детей и местных условий. При проведении закаливающих мероприятий  осуществлялся  дифференцированный подход к детям, учитывались  их индивидуальные возможности.
Большое внимание обращалось  на выработку у детей правильной осанки.

 Во всех  помещениях МБДОУ обеспечивался оптимальный температурный режим, регулярное проветривание.

   Воспитанники МБДОУ находились  на воздухе в соответствии с режимом дня(прогулки).

 Прослеживался так же оптимальный двигательный режим – рациональное сочетание различных видов занятий и форм двигательной активности, в котором общая продолжительность двигательной активности составляет не менее 60% от всего времени бодрствования.
Одним из важных компонентов двигательного режима  МДОУ являлась утренняя гимнастика,  проводилась  ежедневно до завтрака в течение 6-10 мин. на воздухе (при благоприятных климатических условиях) или в помещении с музыкальным сопровождением. 
Так же ежедневно, в перерывах между организованной образовательной деятельностью проводилась двигательная разминка или динамическая пауза.
В условиях пандемии соблюдались  все требования (Указ №57от 14.04.2020)  чтобы ослабить  распространение вируса:

·         прием детей в стерильных масках;

· обработка помещений;

· профилактика и обнаружение вируса

· социальная дистанция

· исключены массовые мероприятия

· соблюдение режима дня;
· утренняя гимнастика;

· отработка двигательного режима в группах и на прогулке 

· закаливающие мероприятия.

Физкультурная работа в МБДОУ в течение года строилась на принципе сочетания физической деятельности детей как в специально организованной деятельности, так и в течение всего времени пребывания ребенка в детском саду. Специально организованная деятельность осуществлялась в системе 3 раза в неделю в каждой возрастной группе, где комплексно решались оздоровительные, развивающие и образовательные задачи с учетом физического состояния каждого ребенка.

По результатам мониторинговых исследований можно подвести итоги работы педагогического коллектива МБДОУ  в плане оздоровления воспитанников.
Статистика заболеваемости
	Учебный год
	Списочный состав
	Дни посещения
	Число заболеваний
	Индекс здоровья

	2021-2022
	63
	2005
	386
	25,5

	2022-2023
	60
	1933
	378
	41,6
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По сравнению с 2021-2022 учебным годом количество случаев заболеваемости уменьшилось на 8 случаев. Воспитанники побывали на больничном в среднем полтора раза меньше. Наибольшее количество заболеваний приходится на ноябрь-декабрь 2022 года – период сложной санитарно- эпидемиологической ситуации.
Вывод:  в течение2022-2023  учебного года большое внимание уделялось профилактике простудных заболеваний: учѐт гигиенических требований, ежедневные прогулки, чѐткое соблюдение графиков проветривания, влажных уборок и питьевого режима, регулярное проведение оздоровительной гимнастики после сна, витаминизация (напитки, печенье, фрукты, овощные салаты), проведение утренней зарядки, ООД по физическому развитию и досугов. Результатом проделанной работы стало сокращения числа болеющих воспитанников, .что свидетельствует о высокой результативности физкультурно-оздоровительной работы проводимой в МБДОУ.
Анализ адаптации воспитанников раннего возраста 2022-2023 учебный год
Благодаря комплексному медико-педагогическому сопровождению в период адаптации, педагогический коллектив МБДОУ  прослеживал  положительную динамику, воспитанники легко  адаптировались , для них устанавливался щадящий режим.
Также педагоги в течение адаптационного периода   заполняли адаптационные листы на каждого воспитанника. Оценка адаптации определялась по ее длительности и количеству показателей, имеющих отклонение от возрастных норм.

Анализ диагностики, проведенной по адаптационному периоду, показал хорошие результаты, о чем свидетельствуют адаптационные карты на каждого воспитанника .
                        Анализ протекания периода адаптации
	Учебный год
	Количество воспитанников
	Степень адаптации

	
	
	легкая
	средняя
	тяжелая

	2021 -2022
	15
	65%
	35%
	–

	2022-2023
	17
	70%
	30%
	–


Вывод: таким образом, процесс адаптации к условиям МБДОУ  прошел в легкой и средней степени.
Анализ организации питания

Одним из важных факторов здоровья ребенка является организация рационального питания и отражение ее в воспитательно-образовательном процессе.

Организация питания детей в нашем детском саду осуществляется согласно «Инструкции по организации питания детей  в дошкольном образовательном учреждении», от 17.04.2006 г. № 298/227. 
В дошкольном учреждении трехразовое горячее питание. Питание детей организовано с соблюдением основных принципов организации рационального питания: выполнение режима питания, соблюдение по мере возможности норм потребления продуктов для нормального роста и развития ребенка, выполнение правил технологии приготовления пищи, гигиена и культура приема пищи, индивидуальный подход, эмоциональная и эстетическая обстановка во время приема пищи. Имеется 10 – дневное меню по сезонам, составлена картотека блюд.     Ведется вся необходимая документация по организации питания детей. В целях профилактики пищевых отравлений и острых кишечных заболеваний работники пищеблока строго соблюдают установленные требования к технологической обработке продуктов, правил личной гигиены. Результатом является отсутствие зафиксированных случаев отравления и заболевания. Контроль деятельности по вопросам организации питания осуществляет заведующий, медицинские сестры и Старобешевский РЦ СЭН.
· постоянный контроль за санитарным состоянием пищеблока и кладовых;

· контролируется качество доставляемых продуктов, правильное хранение и соблюдение сроков их реализации;

· проводится снятие проб готовых блюд с фиксацией в бракеражном журнале;

· постоянно контролируется отбор и хранение по накопительной ведомости;

· ведется строгий контроль за правильной кулинарной обработкой, закладкой продуктов и за вкусовыми качествами пищи. 

Детям детского сада прививались культурно – гигиенические навыки приема пищи, умению пользоваться столовыми приборами и индивидуальными салфетками. Перед началом приема пищи сервировались столы. Дети знают названия блюд, владеют навыками культуры питания. В дошкольных группах организовано дежурство детей. Дети дежурили попарно согласно графику дежурств. Все группы полностью обеспечены необходимой посудой, которая имеет соответствующий эстетический вид. 

  Вопросы организации питания детей в детском саду включались в тематику родительских собраний, заседаний при заведующей, рассматривались на педагогических советах, освещались в информационных родительских уголках. 
Анализ административно-хозяйственной деятельности и оценка материально-технических условий пребывания детей в МБДОУ
       В дошкольном учреждении создана материально-техническая база для жизнеобеспечения и развития детей, ведется систематически работа по созданию развивающей предметно-развивающей среды. Здание детского сада светлое, имеется центральное отопление, вода, канализация, сантехническое оборудование. Территория учреждения имеет эстетичный вид, достаточно озеленена, ограждение в удовлетворительном состоянии. Оборудование площадок в удовлетворительном состоянии, безопасно в использовании, о чем свидетельствуют акты обследования на начало учебного года. Песок завозится на летний оздоровительный период. Администрацией, педагогическим коллективом проводится работа по созданию безопасных условий жизнедеятельности, охране труда и профилактики травматизма. Ежегодно между администрацией и профсоюзным комитетом заключается коллективный договор по охране труда; 2 раза в год на профсоюзном собрании заслушивается анализ ее выполнения. 
 Материально-техническая база учреждения, оснащение МБДОУ педагогическими, методическими пособиями и материалами дает возможность организовать жизнь детей так, чтобы каждому ребенку было комфортно. Уютно и безопасно.

Вывод: материально-технические условия соответствуют требованиям СанПиН, правилам пожарной безопасности, охраны жизни и здоровья всех субъектов образовательного процесс, обеспечивает комплексную безопасность дошкольного учреждения.
Основываясь на вышеизложенном следует отметить, что работа, направленная на полноценное функционирование МБДОУ «Раздольненский ясли-сад «Золотой петушок», в 2022-2023 учебном году была планомерной, продуктивной, последовательной. Перед коллективом учреждения стояла задача – построить свою работу так, чтобы она не только соответствовала запросам общества, но и обеспечивала сохранение самоценности, неповторимости дошкольного периода детства. 
В целом анализ работы МБДОУ позволяет сделать вывод о том, что деятельность в 2022-2023 учебном году была организована достаточно эффективно и достигнуты высокие результаты.

Перед педагогическим коллективом стоит задача решить в ближайшей перспективе обозначенные проблемы.
	ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ
на 2023– 2024 учебный год
По итогам анализа деятельности детского сада за прошедший учебный  год, с учетом направлений программы развития и изменений законодательства, цель работы МБДОУ «Раздольненский ясли-сад «Золотой петушок » в 2023-2024 учебном году: начать работу по созданию единого образовательного пространства, направленного на повышение качества дошкольного образования, для формирования общей культуры личности детей, развития их социальных, нравственных, эстетических, интеллектуальных, физических качеств, инициативности и самостоятельности в соответствии с требованиями современной образовательной политики, социальными запросами, потребностями личности ребенка и с учетом социального заказа родителей, а так же подготовка ребенка к жизни в современном обществе и обеспечение равенства возможностей для каждого ребенка в получении качественного дошкольного образования.
Для достижения   намеченных целей планируется в 2023-2024 учебном году  выполнить задачи:

· обеспечить методическое сопровождение реализации  образовательной программы дошкольного образования;

· организовать использование единой образовательной среды и пространства;

· повысить компетенции педагогических работников в вопросах применения федеральной образовательной программы дошкольного образования (далее – ФОП);

· обеспечить контроль эффективности внедрения ФОП ДО;

· модернизировать развивающую предметно-пространственной среду и развить качественную и доступную образовательную и творческую среду.

· организовать мониторинг в части анализа материально-технического обеспечения образовательной деятельности, создании современной развивающей предметно-пространственной среды;

· формировать условия для преемственности технологий и содержания обучения и воспитания детей на уровнях дошкольного и начального общего образования в разных социальных институтах, включая семью;

· создать условия для полноценного сотрудничества с социальными партнерами для разностороннего развития воспитанников;

· сформировать у участников образовательных отношений представления о важности труда, значимости и особом статусе педагогических работников и наставников;

· совершенствовать организационные механизмы повышения профессионального уровня и поощрения педагогических работников и наставников;

· развить институт наставничества;

· обеспечить условия для формирования основ информационной безопасности у воспитанников в соответствии с возрастом через все виды детской деятельности в соответствии с ФГОС ДО;

· наладить согласованное взаимодействие с родителями (законными представителями) в целях повышение грамотности воспитанников по вопросам информационной безопасности;

· усовершенствовать формы и методы обеспечения информационной безопасности воспитанников в соответствии с целями государственной политики по сохранению и укреплению традиционных ценностей.
Методическая работа с кадрами
Цель работы: Повышение теоретического и профессионального уровня педагогов; методическое сопровождение педагогических работников в период аттестации; обеспечение непрерывности процесса самообразования и самосовершенствования.
2.1.Повышение уровня профессиональной компетентности педагогов

На 2023-2024 учебный год
№

Содержание работы

Срок

Ответственные

Примечание

Отметка о выполнении

С целью повышения теоретического уровня и профессиональной подготовки педагогов:
- направить на курсы повышения квалификации при ДРИРО:       
Трубаш И.Н. (педагог МБДОУ)

Согласно плану работы

ДРИРО

Заведующий МБДОУ

Заявка на прохождение

курсов

Активизировать деятельность педагогов через участии в районных, республиканский  профессиональных конкурсах.

В течение года

Старший воспитатель

Проводить обзор периодической печати, новинок методической и педагогической литературы.

Ежемесячно

Старший воспитатель

Обеспечить организационное и методическое самообразование педагогов.
В течение года

Старший воспитатель

.

С целью качественного повышения профессионального мастерства педагогов:
- издать приказ по МБДОУ о подготовке и проведении аттестации в 2023-2024 учебном году;
- изучить систему работы аттестуемых педагогов; 
- издать приказ по МБДОУ по результатам аттестации.

Сентябрь

Октябрь -

Март

Апрель

Заведующий МБДОУ

Приказ

Документация

Приказ




2.2 План работы по самообразованию

Цель: систематическое повышение педагогами своего профессионального уровня. Углубление знаний педагогов по разным методикам; повышение общекультурного уровня педагога.
	Содержание основных мероприятий
	Сроки
	Ответственный
	Примечание

	Деятельность старшего воспитателя:
1.1. Создание (корректировка) плана-графика повышения квалификации и переподготовки педагогических, руководящих работников в соответствии с ФГОС ДО.
	Сентябрь
	Заведующий

Старший воспитатель

	

	1.2.Планирование работы, отслеживание графиков курсовой подготовки
	В течение года
	Старший воспитатель
	

	1.3.Педагогическая диагностика и всесторонний анализ деятельности педагога
	В течение года
	Старший воспитатель
	

	1.4.Выявление желания педагога работать над той или иной проблемой: индивидуальные беседы, анкетирование
	В течение года
	Старший воспитатель
	

	1.5.Консультирование и методические рекомендации по разработке темы: 

• в определении содержания работы по самообразованию; 

•в выборе вопросов для самостоятельного углублённого изучения; 

• в составлении плана в зависимости от уровня профессионализма педагога - создание условий для работы воспитателя по самообразованию:

 • тематическая подборка и составление картотеки, методической и художественной литературы; 

• тематическая подборка и составление картотеки газетных и журнальных статей; • оформление выставки «В помощь занимающимся самообразованием»; 

• материалы из опыта работы; 

•тематические стенды «Посетите занятие», «Советуем поучиться у коллег», «Лучшее от каждого – коллективу» и др
	В течение года
	Старший воспитатель

	

	1.6.Оценка работы педагога по самообразованию при посещении занятий и других форм воспитательно-образовательного процесса, изучение практических материалов
	В течение года
	Старший воспитатель

	

	1.7. Подведение итогов самообразования: привлечение к проведению индивидуальной или групповой консультации, выступлению на заседании совета педагогов, проведению открытого просмотра. Помощь в оформлении результатов самообразования
	В течение года
	Старший воспитатель

	

	Деятельность педагога: 

2.1.Формирование потребности в самообразовании, самооценка подготовленности, осознание необходимости в знаниях, постановка целей и задач.
	В течение года
	Педагоги
	

	2.2.Планирование работы по самообразованию
	Сентябрь
	Педагоги
	

	2.3.Теоретическое изучение проблемы (знакомство с предметом, выборочное изучение, анализ и самооценка результатов) Ведение тетрадей по самообразованию.
	В течении года
	Педагоги 
	

	2.4.Прохождение педагогами курсов и аттестации
	По плану курсовой подготовки
	Педагоги
	

	2.5. Посещение педагогами методических объединений
	В течении года
	Педагоги
	

	2.6.Ознакомление с литературными, методическими и другими печатными изданиями. Изучение новинок методической литературы.
	В течении года
	Педагоги
	


2.3. Темы педагогов по самообразованию
	№
	ФИО педагога
	                                   Тема
	Примечание

	1.
	Кистина И.Г.

	Развитие сенсорных способностей младших дошкольников
	

	2.
	Трубаш И.Н
	Дидактические игры в сенсорном развитии детей раннего возраста
	

	3.
	Сахно Т.В.
	Нетрадиционные техники рисования
	

	4.
	Попова Е.А.

	Средства и методы познавательного развития детей третьего года жизни
	

	5
	Кулишова М.С.
	Речевое развитие дошкольников в контексте ГОС ДО
	

	6.
	Паша Н.В.
	Специфика организации методической работы педагогов на современном этапе развития дошкольного образования
	

	7.
	Демиш Е.В.
	Духовно-нравственное воспитание дошкольников с помощью музыки
	


                                              2.4.Педагогический совет
Цель:  координация деятельности всех участников педагогического процесса, создания оптимальных условий для творческого поиска педагогов, стимулирования инновационных подходов к решению образовательно-воспитательных задач.
	Содержание основных мероприятий
	Сроки
	Ответственный
	Примечание


5.. Утверждение методических разарботок педагогов.

	змилицина Н.В. риод. 































Аттестация педагогических работников в 2023 – 2024 учебном году,  курсы повышения квалификации педагогов в 2023г
5.Подведение итогов.

6. Решение педагогического совета.

	31
августа

2023 г
	Заведующий
Заведующий хозяйством
Старший воспитатель
Педагоги
Старшая медицинская сестра
Заведующий

Заведующий

Старший воспитатель

	

	                        Педсовет №2. 

«Индивидуализация образовательного процесса – условие повышения качества образования»
Цель: повышение профессиональной компетентности педагогов в вопросах индивидуализации образовательного процесса в соответствии с ФГОС ДО. 

Задачи: 

· повышение уровня компетентности педагогов в выборе технологий, форм и методов, обеспечивающих индивидуализацию образовательного процесса; 

· создание развивающей предметно-пространственной среды с учётом индивидуализации пространства жизни ребёнка; 

· организация психолого-педагогического сопровождения воспитанников с учётом индивидуализации образовательного процесса.
План проведения: 

1.Вхождение в тему. Упражнение «Мудрые мысли» (выявить ожидания педагогов по теме педагогического совета).;

2.Реализация принципа индивидуализации в МБДОУ;
3. Презентация карты индивидуального развития ребенка(диагностика траектории успешности , детское портфолио, детские проекты , родительско – детские проекты , презентация продуктов детской деятельности);

4.Рефлексия «Ожидание». (выявить ожидания педагогов по теме педагогического совета);

5.Решение педагогического совета№2.
	30
ноября

2023 г
	Заведующий

Старший воспитатель

Педагоги
Старший воспитатель


	

	Педсовет №3
«Внедрение в образовательный процесс новых

педагогических программ и технологий:

использование в работе современных педагогических технологий (развивающее обучение, личностно –ориентированная модель воспитания детей, технологий эффективной социализации, методы формирования субъектности ребенка) »
Цели и задачи:  

- формировать у педагогов принципиально новый взгляд на содержание, структуру и организацию дошкольного образования, о  методологических требованиях и многообразии современных педагогических технологий обучения дошкольников; 

- помочь педагогам ориентироваться  в многообразии интегративных подходов  к развитию детей, в широком спектре современных технологий;

- актуализация знаний и навыков использования различных педагогических технологий  в образовательном процессе в МБДОУ.
План проведения:

1. 1. «О выполнении решений  предыдущего педагогического совета».

2. Вступительное слово заведующей.

3. 2.Аналитическая справка тематической проверки «Использование современных педагогических технологий в обучении дошкольников».

4. 3.Отчёты-презентации из опыта работы: 
5. «Игровые технологии. Применение их в раннем и младшем дошкольном возрасте»

6. «Использование личностно-ориентированных технологий в работе с дошкольниками»; «Использование технологии исследовательской деятельности в работе с дошкольниками» ; «Развивающие технологии в обучении детей дошкольного возраста».

7. 4.Деловая игра «Современные педагогические технологии в МБДОУ».

8. 5.Анализ анкетирования педагогов «Какие инновации Вы используете в своей работе?»

9. 6. Решения педагогического совета №3.
	28
февраля
2024 г
	Заведующий

Педагоги

Старший воспитатель

Заведующий


	

	                   Педсовет №4 (итоговый) 
 «Реализация основных педагогических  задач  за 2023 – 2024 учебный год»
Цели: подведение итогов проделанной работы за 2023 – 2024 учебный год

План проведения:

1.Результаты учебно-воспитательного 

процесса о проделанной работе за учебный год. 

2.Отчет педагогов старшей
группы о подготовке детей к обучению в школе. 

3.Анализ физкультурно-оздоровительной 

работы за учебный год.

4.Анализ заболеваемости и посещаемости  детей.

5.Выступление из опыта работы педагогов по реализации образовательных  задач приоритетных направлений. 

6.Результаты освоения детьми ОП МБДОУ по образовательным областям.

7.Утверждение плана работы на летний оздоровительный период 2024 года.
8.Подвидение итогов.

19.Решения педагогического совета.
	31мая

2024 г
	Заведующий

Старший воспитатель
Старшая медицинская сестра

Педагоги
Старший воспитатель

Заведующий
	


2.5.Консультации,лекции,симпозиумы,методический час, рекомендации, творческие гостиные  для педагогов
Цель: Оказать помощь педагогам в планировании, совершенствовании теоретических и практических знаний и умений в области педагогики, методик работы с детьми и родителями.
	Содержание основных мероприятий
	Сроки
	Ответственный
	Примечание

	Лекция :Внедрение ФОП ДО: требования и особенности организации образовательного процесса. Способы и направления поддержки детской инициативы»
	Сентябрь

2023
	Старший воспитатель
	

	Методический
диалог «Требования к развивающей предметно-пространственной

среде с учетом ФОП  ДО и ФГОС ДО»
	Октябрь

2023
	Старший воспитатель
	

	Симпозиум: «Педагогическая деятельность в современном образовательном пространстве»
	Ноябрь
2023
	Старший воспитатель
	

	Методические рекомендации: «Интерактивные формы взаимодействия педагога с родителями в мобильных мессенджерах и социальных сетях: основные правила этики и бесконфликтного общения»
	Декабрь 2023
	Старший воспитатель
	

	Педагогический
очерк
« Использование билингвального образования в системе патриотического воспитания старших дошкольников»
	Январь
2024

	Старший воспитатель
	

	Методический час  «Формы и методы приобщения детей к культурным ценностям прошлого и современного»
	Февраль
2024
	Старший воспитатель
	

	Педагогическая копилка «Физкультурная сказка
как средство развития двигательных навыков детей дошкольного возраста».
	Март

 2024

	Старший воспитатель
	

	Творческая
гостиная:
«Внедрение педагогических технологий и практик, направленных на развитие эмоционального интеллекта детей»
	Апрель-май 
2024
	Старший воспитатель
	


2.6. Семинары, семинары - практикумы, круглый стол
Цель: Создание благоприятных условий для активного творческого развития педагогов, актуализация профессионально-педагогического  потенциала личности педагога  МБДОУ, формирование навыков, создания социальных ситуаций развития детей в разных  видах детской деятельности.
	Содержание основных мероприятий
	Сроки
	Ответственный
	Примечание

	Семинар-брифинг
 « Формирование профессиональной готовности

педагогических кадров ДОО  к обеспечению единого образовательного пространства в рамках ФГОС ДО и ФОП ДО»
	Октябрь

2023
	Старший 
Воспитатель

Педагоги


	

	Круглый стол (Деловая игра) 
«Современные формы и методы по нравственно-патриотическому воспитанию детей дошкольного возраста в контексте ФОП ДО»
Цель: уточнить и закрепить знания участников семинара-практикума по нравственно-патриотическому воспитанию дошкольников.

Задачи:
· -повысить педагогическую компетентность педагогов по вопросам нравственно-патриотического воспитания;
· -обобщить знания педагогов о формах и методах работы по патриотическому воспитанию в рамках ФГОС ДО и ФОП ДО.
	Ноябрь

2023
	Старший воспитатель
Педагоги
	

	Семинар -практикум

«Мостик понимания» Инновационные формы работы с родителями
Цель: повышение уровня профессионального мастерства педагогов МБДОУ в вопросах взаимодействия с семьями воспитанников.        
Задачи:  
-уточнить и систематизировать знания педагогов по проблеме взаимодействия с родителями;
-активизировать педагогическое мышление педагогов как основу использования нетрадиционных форм работы с родителями в МБДОУ;

- стимулировать развитие у них творчества и профессиональной активности;       
-поддержать интерес педагогов к дальнейшему изучению данной темы.
	Март
2024
	Старший воспитатель
Педагоги
	



2.7.Открытый просмотр образовательного процесса
Цель: Показ конкретных, наиболее эффективных форм, методов и приемов организации образовательного  процесса, для повышение педагогической компетентности педагогов МБДОУ.
	Содержание основных мероприятий
	Сроки
	Ответственный
	Примечание

	Открытый просмотр организованной образовательной деятельности по познавательно-математической деятельности и дидактическим играм по сенсорному воспитанию с учетом возрастных и индивидуальных особенностей детей с элементами педагогики Марии Монтессори (во второй младшей группе)
Тема: «В гостях у совушки"
Цель:  развитие сенсорной сферы детей раннего возраста, усвоение алгоритмов действия с предметным и игровым окружением:
-изучить методику Монтессори и ее современных последователей.
-расширить развивающую предметно -пространственную среду группы за счет включения в нее   элементов   методики Монтессори .
	20 
октября
2023
	Педагоги


	

	Открытый просмотр организованной образовательной деятельности  с использованием STEAM технологий.

Средняя группа.  Занятие с использованием игрового набора «Дары Фребеля».
Тема:« Для весёлой детворы есть у Фрёбеля дары…»

Цель:   математическое и сенсорное развитие детей  дошкольного возраста с использованием игрового набора «Дары Фрёбеля» на материале русских народных и авторских сказок. 
	9
ноября
2023
	Педагоги
	

	Открытый просмотр организованной образовательной деятельности по социально-коммуникативному развитию и нравственно-патриотическому воспитанию  
Тема: «Путешествие из прошлого в настоящее».
Цель: приобщения воспитанников к традиционным отечественным духовно-нравственным ценностям прошлого и современности. Формирование общекультурной компетентности педагогов и воспитанников (организация культурных практик)
	16
февраля

2024 
	Педагоги
	


                                                    2.8. МАСТЕР-КЛАСС
Цель: Передача коллегам личного профессионального опыта, авторских разработок в сфере творческой и педагогической деятельности мастера, проводящего мастер – класс.
	Содержание основных мероприятий
	Сроки
	Ответственный
	Примечание

	Мастер-класс 

Представление опыта работы по познавательному развитию младших дошкольников  на примере дидактических  игр 
Тема: « Путешествие в страну сенсорики"
Цель: повысить  уровень компетентности педагогов МБДОУ в вопросе реализации  сенсорного воспитания младших дошкольников.
	10
ноября
2023
	Педагоги

	

	Представление опыта работы по художественно-эстетическому развитию на примере применения ТРИЗ технологий.
Мастер - класс 
Тема: «Развитие у дошкольников исследовательской культуры средствами ТРИЗ технологий»
Цель: Повысить профессиональную компетентность педагогов МБДОУ в области художественно-эстетическое развитие .
	19
Января

2024
	Педагоги

	

	Представление опыта работы по познавательно-речевому развитию. 
Тема: ««Использование русской народной сказки в познавательном развитии дошкольников»»
Цель: Познакомить педагогов с опытом работы по использованию русской народной сказки для познавательного развития дошкольников:

 -расширить знания педагогов о сказке, как средстве познавательного развития дошкольников;

 -обогатить интеллектуально-познавательный, нравственно-эстетический опыт коллег, позволяющий совершенствовать себя в работе с детьми; 

 -познакомить с этапами, формой и методами работы с детьми с использованием сюжета сказки;

 -привлечь педагогов к созданию проблемно-поисковых ситуаций по сказочному сюжету для решения программных задач по образовательной области  «Познавательное развитие».
	16

февраля
2024
	Педагоги
	

	Представление опыта работы по социально-коммуникативному развитию по внедрению  инновационных технологий в образовательную деятельность МБДОУ
Тема:   «Мир общения: занимательный этикет для детей дошкольного возраста». 
Цель: Презентовать и распространять педагогический опыт с целью повышения  компетентность педагогов в вопросах этикета.
	25 марта
2024
	Педагоги
	


РАБОТА МЕТОДИЧЕСКОГО КАБИНЕТА
 Цель работы: Оказание повседневной и целенаправленной методической помощи педагогам по средствам рекомендаций в осуществлении Федеральной образовательной программы дошкольного образования и ФГОС ДО,  в организации воспитательно-образовательного процесса в МБДОУ. Создание  единого информационного  и  методического пространства.
	Содержание основных мероприятий
	Сроки
	Ответственный
	Примечание

	Оформление картотеки методической литературы, направленной на реализацию ФГОС ДО и ФОП ДО
	Сентябрь
	Старший воспитатель
	

	Оформление уголков: «В помощь воспитателю», «В помощь аттестуемым», «В помощь самообразованию»
	Сентябрь-Октябрь
	Старший воспитатель
	

	Оформление выставок рисунков, поделок
	В течении года
	Старший воспитатель
	

	Подбор методических рекомендаций педагогам по вопросам подготовки к аттестации. Проведение самоанализа. 
	Октябрь-ноябрь
	Старший воспитатель
	

	Подбор литературы по познавательно-математической  деятельности детей, использованию логико-математических  игр, Стем-технологий  в МБДОУ
	Ноябрь
	Старший воспитатель
	

	Составление положений о проведении смотров – конкурсов
	Октябрь
	Старший воспитатель
	

	Подбор и составление материалов по использованию малых фольклорных форм в организации воспитательно-образовательного процесса в МБДОУ
	Февраль
	Старший воспитатель
	

	Продолжать оформление картотеки методической литературы
	В течение года
	Старший воспитатель
	

	Формирование библиотеки электронных носителей для педагогов по проблеме: нормативные акты и документы; методические рекомендации; опыт работы педагогов других образовательных организаций
	В течение года
	Старший воспитатель
	

	Выставка методической литературы и пособий по организации воспитательно – образовательной и оздоровительной работы в детском саду в летний период 
	Май
	Старший воспитатель
	

	Изготовление демонстрационного и раздаточного дидактического материала к ОП ДО
	В течении года
	Старший воспитатель
	

	Дополнить все развивающие центры: уголок книги, сюжетно-ролевых игр, научно-исследовательской, экспериментальной деятельности и т.д
	В течении года
	Старший воспитатель
	

	Пополнять методические папки методическими материалами к занятиям  и режимным процессам
	В течении года
	Старший воспитатель
	


Контрольно-аналитическая деятельность
 Цель:Управление  качеством  образования  -  планомерно  осуществляемая система  стратегических  и  оперативных  действий,  направленная  на 
обеспечение, улучшение, контроль и оценку качества образования.  
система  стратегических  и  оперативных  действий,  направленная  на 
обеспечение, улучшение, контроль и оценку качества образования.  

 Цель работы: Анализ деятельности  педагогов МБДОУ, получение информации, изучение состояния и тенденции развития, корректировки качества работы сотрудников в целях обеспечения результата – качества образования в дошкольном учреждении.
	Содержание основных мероприятий
	Сроки
	Ответственный
	Примечание

	Фронтальный контроль

	Тема: «.Подготовиться к мониторингу эффективности реализации ФОП ДО»:
-определить ответственных исполнителей;

-провести внутреннюю оценку готовности документов, РППС, педагогических работников и т. д. к реализации новой образовательной программы;
-подготовить отчет
Цель: анализ готовности групп и кабинетов к новому 2023-2024  учебному году 
	25-30 августа 2024
	Заведующий

Старший воспитатель
	

	Оперативный контроль

	Контроль за ведением документации педагогов
	ежемесячно
	Старший воспитатель
	

	Анализ индивидуального развития детей в   соответствии с ФОП ДО,ОП ДО (педагогическая диагностика индивидуального развития детей)).
	Сентябрь-май
	Старший воспитатель
	

	Контроль
за
выполнением
плана- графика повышения квалификации (план - график).
	В течение года
	Заведующий

Старший воспитатель
	

	Контроль
за
аттестацией педагогических работников (по графику).
	В течение года
	Заведующий

Старший воспитатель
	

	Контроль за организацией продуктивных форм взаимодействия с семьями

воспитанников МБДОУ.
	В течение года
	Старший воспитатель
	

	Контроль за подготовкой детей к школе
	Февраль-май

2024
	Старший воспитатель
	

	Тематический контроль

	Тема:«Социально-коммуникативное развитие детей дошкольного возраста в условиях ФГОС ДО»
Просмотр режимных моментов:

-утренняя прогулка;

-свободно-игровая деятельность;

-КГН;

-Прогулка.

Цель: Проанализировать  педагогические методы и приемы, обеспечивающие успешное освоение образовательной области социально-коммуникативное развитие («ФОП ДО»).

-социализация, развитие общения, нравственное воспитание;

-самообслуживание, трудовое воспитание;

-формирование основ безопасности.
	25-29
сентября

2023
	Заведующий

Старший воспитатель

Воспитатели

всех возрастных групп
	

	Тема: Состояние работы воспитателей по самообразованию: внедрение инновационных технологий» ( планирование работы по самообразованию. Определения уровня педагогической  потребности в самообразовании. Самооценка подготовленности теоретическое и практическое  изучение).
Цель: Определение рациональных методов работы по самообразованию, коррекция недочетов.
	2-6
Октября

2023
	Заведующий

Старший воспитатель

Воспитатели

всех возрастных групп
	

	Познавательное развитие:

Тема: «Эффективность внедрения
 инновационных подходов в развитии ребенка при реализации ФГОС ДО,ФОП ДО».
Цель: анализ организации
условий для познавательно-исследовательской деятельности в разных возрастных группах при реализации ГОС ДО в соответствии с внутренней системой оценки
качества образования.
	20-24

Ноября

2023 
	Заведующий

Старший воспитатель

Воспитатели

всех возрастных групп
	

	Художественно-эстетическое развитие:

Тема:«Музыкальный фольклор как средство приобщения детей дошкольного возраста к истокам русской народной культуры»

Цель: Проанализировать созданные условия для полноценного проживания ребенком дошкольного музыкального детства, формирование основ базовой музыкальной культуры личности, всестороннее развитие музыкальных, психических и физических качеств в соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями. Обогащение мировосприятия детей красотой и лиризмом народной песни и русскими народными традициями.
	15 января 2024
	Заведующий

Старший воспитатель

Музыкальный руководитель
	

	Тема: «Система работы МБДОУ по формированию нравственно-патриотических чувств у дошкольников при реализации ФГОС ДО,ФОП ДО».

Цель: определение условий, способствующих формированию нравственно-патриотических чувств у дошкольников при реализации ФГОС ДО ,ФОП ДО в соответствии с внутренней системой оценки качества образования
	19-23
Февраля 2024
	Заведующий

Старший воспитатель

Педагоги
	

	Речевое развитие:

Тема: «Традиционные и современные подходы к организации и проведению занятий по речевому развитию»
Цель: определить результативность занятий по развитию речи, насколько полно реализуются все поставленные задачи, и обеспечивается развитие речевых навыков и умений:

-применения наглядного материала;

 -развитие разговорной речи и умение понимать обращенную речь, вступать в индивидуальный речевой контакт с окружающими людьми, выражать свои мысли вербально.
-развитие разговорной речи, опосредованное использование литературных текстов, рассматривание картинок, предметов, объектов природы. Расширение речевых и познавательных возможностей детей.
 -развитие речевой инициативы и речевой самостоятельности ребенка как в процессе общения,  в монологической речи.
 -Выявление индивидуальных способностей детей в речевой деятельности, развитие творчества в построении и ведении диалога, придумывание творческих рассказов.
	25-29
Марта

2024

	Заведующий

Старший воспитатель

Педагоги

	

	Физическое развитие:
Тема: «Укрепление и профилактика здоровья детей через использование инновационных здоровьесберегающих технологий в МБДОУ»
Цель: Изучить состояние воспитательно-образовательной работы с детьми по проблеме:

 -проанализировать систему работы педагогов по использованию здоровьесберегающих технологий в совместной деятельности с детьми и родителями;

- дать оценку состоянию развивающей предметно-пространственной  среды в группах детского сада, способствующей развитию у детей умений и навыков, способствующих здоровому образу жизни;

 -определить перспективы деятельности педагогического коллектива по дальнейшему применению разнообразных видов здоровьесберегающих технологий в организованной образовательной деятельности с детьми.
	20-24
Мая

2024

	.

Заведующий

Старший воспитатель
Педагоги

	


Организационно-педагогическая работа
Цель работы: Создание оптимальных условий для развития воспитательно-образовательной работы с воспитанниками; выявление инициативы и творческого подхода к воспитанию и развитию детей;  совершенствовать работу по взаимодействию с семьями воспитанников путем активного включения родителей в образовательную деятельность, в том числе посредством участия в конкурсах, смотрах, выставках.
                           5.1. Конкурсы, выставки, акции
	№

п/п
	Название 
	Сроки
	Участники 
	Ответственный
	Отметка о выполнении

	Конкурсы педагогического мастерства
	

	1. 1
	Участие воспитанников и педагогов в районных, республиканских   конкурсах 
	В течение года
	Дети 

Воспитатели
	Старший воспитатель
Воспитатели
	

	2. 
	«Первая
научная лаборатория».
	Ноябрь

2023
	Дети 

Воспитатели
	Старший воспитатель

Воспитатели
	

	3. 2
	«Новогодняя игрушка»
	Декабрь
2023
	Дети

Воспитатели
Родители
	Старший воспитатель
Воспитатели
	

	4. 3
	 «Витаминный островок

группы»
	Январь
2024
	Дети 
Воспитатели


	Старший воспитатель
Воспитатели
	

	5. 4
	«Лучшая разработка дидактической игры по нравственно-патриотическому воспитанию».
	Февраль
2024
	Дети 
Воспитатели

Родители
	Старший воспитатель
  Воспитатели
	

	6. 5
	«Дружи со спортом с малых лет»
	Март
2024
	Дети 
Воспитатели


	Старший воспитатель
Воспитатели
	

	7. 
	Конкурс рисунков «Моя

Республика»
	Май
2024
	Дети 
Воспитатели
	Старший воспитатель
Воспитатели
	

	                Акции
	

	1
	Экологическая акция «Защитим зеленую красавицу»
	Декабрь 
2023
	Дети 

Родители

Воспитатели
	Старший воспитатель

     Воспитатели
	

	2
	«Берегите птиц!»
	Февраль 
2024
	Дети
Воспитатели
	Старший воспитатель

Воспитатели
	

	3
	«Сохраним первоцвет»
	Март 
2024
	Дети
Воспитатели 
	Старший воспитатель

Воспитатели
	

	4
	«Посади дерево  2022»
	Апрель 
2024
	Дети 

Воспитатели
Родители 
	Старший воспитатель

Воспитатели
Родители
	

	5
	««Чтим Великий день Победы».
	Май 
2024
	Дети 

Воспитатели
Родители
	Старший воспитатель

Воспитатели

Родители
	

	                 Педагогические  выставки
	

	1. 2
	Готовимся к аттестации
	В течении года
	Воспитатели
	Старший воспитатель
Воспитатели


	

	2. 3
	Реализуем ГОС ДО
	
	
	
	

	3. 4
	Материал по ПДД и ППБ
	
	
	
	

	Выставки  детских работ, композиций

	1
	Международный день мира «Дети Донбасса за мир!»
	Сентябрь
2023
	Старший воспитатель
Воспитатели.
	

	3
	«Здравствуй, осень Золотая!»
	Октябрь 
2023 
	Старший воспитатель
Воспитатели
	

	4
	Конкурс рисунков «Я люблю свою Республику!», приуроченный Дню народного единства
	Ноябрь
2023 
	Старший воспитатель
Воспитатели
	

	5
	«Здоровье глазами детей»
	Декабрь 
2023
	Старший воспитатель
Воспитатели
	

	6
	«Зимняя фантазия»
	Январь

2024
	Старший воспитатель

Воспитатели
	

	7
	«Защитники Отечества»
	Февраль 
2024
	Старший воспитатель

Воспитатели
	

	8
	«Мамы лучше нет на свете!»
	Март

2024
	Старший воспитатель

Воспитатели
	

	8
	«Космические просторы»
	Апрель 
2024
	Старший воспитатель
Воспитатели
	

	9
	«День Победы»
	Май 
2024
	Старший воспитатель
Воспитатели
	


Выставки композиций

(совместная работа детей и родителей)
	
	«Природа и фантазия»
	Ноябрь
2023
	Старший воспитатель

Воспитатели
Родители
	

	
	«Мастерская Деда Мороза»
	Декабрь
2023
	Старший воспитатель

Воспитатели

Родители
	


5.2. Работа с родителями
	Содержание основных мероприятий


	Сроки
	Ответственный
	Примечание

	Заключение договоров с родителями об образовательных услугах
	По мере поступления детей
	Заведующий
	

	Анкетирование и опросы родителей Выявление потребностей родителей образовательных и оздоровительных услугах
	Сентябрь
Октябрь
	Старший воспитатель
Воспитатели
	

	Проведение общих родительских собраний:  Установочное. Перспективы, основные( направления деятельности МБДОУ, формы взаимодействия с родителями.
Тематическое. «Это должен знать каждый» (безопасность детей дошкольного возраста в условиях пандемии)

Итоговое. Отчет о проделанной работе, за учебный год.
	Сентябрь

Декабрь

Май
	Заведующий
Воспитатели
Старший воспитатель
Воспитатели
	

	Проведение групповых родительских собраний:  

Установочное родительское собрание

Собрания в соответствии с  потребностями и образовательной ситуации в группе

  Итоговое родительское собрание
	Сентябрь-май
	Воспитатели 
	

	Информационная служба для родителей: 

Стендовая информация в группах:  специфика режима работы МБДОУ;  

-организация непосредственной образовательной деятельности;

-рекомендации для родителей по актуальным проблемам жизни и воспитания дошкольников.
-педагогические кадры МБДОУ;  

-направления работы МБДОУ;  

-рекомендации специалистов МБДОУ;  

-общая информация о жизнедеятельности детей в МДОУ
	В течение года
	Старший воспитатель
Воспитатели
	

	Консультативная служба для родителей

 по вопросам воспитания, оздоровления и развития детей
	В течение года
	Воспитатели
Старшая медицинская сестра
	

	Участие в организации и проведении досугов: (согласно календарному плану работы с воспитанниками).
	В течение года
	Воспитатели
Муз. руководитель
	

	Организация совместных дел:  

-Подготовка участков групп к зиме 

-Участие в субботниках по благоустройству территории МБДОУ;  

-Косметический ремонт групп
	В течение года
	Воспитатели
Заведующий хозяйством

	


                                         5.3.Работа с социумом

	№п/п
	Мероприятия
	Цель мероприятия
	Сроки
	Ответственный

	1.
	Экскурсия на территорию школы; в школьную библиотеку.
	Создание условий для возникновения мотивации у будущих первоклассников желания учиться 
	Сентябрь 
	Старший воспитатель

Воспитатели

	2
	Оформление сюжетно – ролевой игры «Школа». Оснащение уголка юного школьника. 
	Создание условий для позитивных установок у воспитанников по отношению к школе. 
	Октябрь
	Воспитатели

	3
	Посещение  уроков в 1-м классе начальной школы  
	Знакомство с методами и приёмами, применяемыми на различных уроках учителями начальной школы.
	Ноябрь 
	Старший воспитательВоспитатели

	4
	Родительское собрание с приглашением учителя начального класса и педагога-психолога и логопеда.
	Привлечь родителей к обучению детей в школе своего округа. 

Сформулировать задачи детского сада и семьи в подготовке детей к школе.

Обозначить требования учителей к уровню  выпускников детских садов к обучению в школе.
	Декабрь
	Старший воспитательВоспитатели

	5
	Приглашение учителей начальных классов на просмотр занятия в МБДОУ 
	Знакомство учителей начальных классов с методами и приёмами, применяемыми в МБДОУ 
	Январь 
	Старший воспитательВоспитатели

	6
	Консультации для родителей будущих первоклассников “Как правильно организовать свободное время ребёнка”
	Помощь родителям в решении педагогических проблем в виде стендовой консультации 
	Февраль 
	Воспитатели

	7
	Совместная  выставка рисунков детей старшей группы и учащихся 1 класса школы 
	Создание мотивации к школьному обучению 
	Март 
	Старший воспитательВоспитатели
Учитель нач.класса

	8
	Экскурсия «Безопасный путь в школу» 
	Повышение положительной установки к школе, воспитание самостоятельности у воспитанников 
	Апрель 
	Старший воспитательВоспитатели


Административно – хозяйственная деятельность
Цель: Укрепление материально-хозяйственной базы учреждения, создание благоприятных условий для воспитания и развития детей. Обогащение предметно - развивающей среды в МБДОУ в соответствии с ФГОС ДО и ТОП ДО «Растим личность»
	№
	Объект контроля
	Показатели контроля
	Период
	Ответственный

	1. Контроль организации детского питания

	1. 
	Рацион питания
	Качественный и количественный состав рациона питания, его соответствие физиологическим  потребностям детей;

Соблюдение требований и рекомендаций по формированию рациона;

Ассортимент продуктов, используемых в питании
	1 раз в 10 дней
	Заведующий, 

Заведующий хозяйством  Старшая медицинская сестра

	2.
	Режим питания
	Соответствие режима питания и условий приема пищи возрастным и гигиеническим требованиям
	1 раз в неделю
	Заведующий, 

Заведующий хозяйством  Старшая медицинская сестра

	3.
	Документация по вопросам санитарии, гигиены, технологии производства пищи
	Полнота, правильность и своевременность ведения документации;

Соответствие требованиям санитарно-гигиенических правил и норм
	1 раз в квартал
	Заведующий, 

Заведующий хозяйством  Старшая медицинская сестра

	4.
	Технология производства пищи
	Наличие необходимой нормативно-технической документации
	2 раза в год
	Заведующий, 

Заведующий хозяйством  Старшая медицинская сестра

	
	
	Соблюдение санитарно-технологических требований при производстве пищи
	1 раз в 10 дней
	Заведующий, 

Заведующий хозяйством  Старшая медицинская сестра

	5.
	Продукты
	Сроки и условия хранения;

Исправность холодильного оборудования и правильность установки температуры в холодильных шкафах.

Соседство хранения продуктов
	1 раз в неделю
	Заведующий, 

Заведующий хозяйством  Старшая медицинская сестра

	6.
	Реализация продуктов и готовой продукции
	Сроки и условия реализации;

Соблюдение требований по температуре готовой пищи;

Сроки хранения на пищеблоке подготовленных к кулинарной обработке продуктов и готовой пищи
	Ежедневно
	Заведующий, 

Заведующий хозяйством  Старшая медицинская сестра

	7.
	Санитарно – противоэпиде-

мический режим
	Наличие маркировки оборудования, посуды, уборочного инвентаря;

Соблюдение режима уборки помещений, дезинфекционного режима, режима сбора, хранения и выноса отходов 
	1 раз в месяц
	Заведующий, 

Заведующий хозяйством  Старшая медицинская сестра

	8.
	Персонал, связанный с питанием детей
	Соблюдение правил личной гигиены работниками пищеблока
	Постоянно
	Заведующий, 

Заведующий хозяйством  Старшая медицинская сестра

	
	
	Наличие и своевременное прохождение медицинских осмотров, прививок
	1 раз в квартал
	Заведующий, 

Заведующий хозяйством  Старшая медицинская сестра

	9.
	Санитарное состояние помещений
	Соблюдение частоты проведения генеральных уборок
	1 раз в 2 месяца
	Заведующий, 

Заведующий хозяйством  Старшая медицинская сестра

	
	
	Обеспеченность уборочным инвентарем, моющими и дезинфицирующими средствами, условия их хранения
	1 раз в месяц
	Заведующий, 

Заведующий хозяйством  Старшая медицинская сестра

	
	
	Наличие раздельного уборочного инвентаря по назначению и его маркировка
	1 раз в месяц
	Заведующий, 

Заведующий хозяйством  Старшая медицинская сестра

	2. Контроль за состоянием помещений МБДОУ

	1.
	Игровые, спальни, туалетные, раздевалки,  музыкальный зал, педагогические и медицинские кабинеты
	Температура воздуха


	1 раз в неделю
	Заведующий, 

Заведующий хозяйством  Старшая медицинская сестра

	
	
	Относительная влажность воздуха
	1 раз в квартал
	

	
	
	Уровень искусственного освещения
	1 раз в год
	

	
	
	Режим проветривания
	1 раз в месяц
	

	2.
	Мебель игровых и спальных помещений
	Маркировка и соответствие ее росту ребенка.

Расстановка мебели
	2 раза в год
	Заведующий, 

Заведующий хозяйством  Старшая медицинская сестра

	3.
	Постельное белье, предметы ухода за ребенком
	Индивидуальная маркировка
	1 раз в месяц
	Заведующий, 

Заведующий хозяйством  Старшая медицинская сестра

	4.
	Санитарное содержание помещений
	Частота и проведение генеральной уборки
	1 раз в квартал
	Заведующий, 

Заведующий хозяйством  Старшая медицинская сестра

	
	
	Обеспеченность уборочным инвентарем, моющими средствами и условия их хранения
	1 раз в месяц
	Заведующий, 

Заведующий хозяйством  Старшая медицинская сестра

	
	
	Маркировка и разделение уборочного инвентаря по назначению
	1 раз в месяц
	Заведующий, 

Заведующий хозяйством  Старшая медицинская сестра

	
	
	Наличие, состояние и маркировка тары для замачивания посуды в случае карантина


	1 раз в 2 месяца
	Заведующий, 

Заведующий хозяйством  Старшая медицинская сестра

	
	
	Соблюдение правил мытья посуды
	постоянно
	Заведующий, 

Заведующий хозяйством  Старшая медицинская сестра

	                                         3. Контроль за состоянием территории

	1.
	Двор
	Состояние ограждения МБДОУ
	2 раза в год
	Заведующий, 

Заведующий хозяйством  Старшая медицинская сестра

	
	
	Наличие искусственного освещения
	1 раз в год
	Заведующий, 

Заведующий хозяйством  Старшая медицинская сестра

	
	
	Состояние территории для сбора мусора
	1 раз в месяц
	Заведующий, 

Заведующий хозяйством  Старшая медицинская сестра

	2.
	Игровые участки
	Состояние малых форм
	2 раза в год
	Заведующий, 

Заведующий хозяйством  Старшая медицинская сестра

	
	
	Наличие песка
	2 раза в год
	Заведующий, 

Заведующий хозяйством  Старшая медицинская сестра

	
	
	Санитарное содержание участка
	Ежедневно
	Заведующий, 

Заведующий хозяйством  Старшая медицинская сестра

	
	
	Отсутствие травмоопасных объектов


	Ежедневно
	Заведующий, 

Заведующий хозяйством  Старшая медицинская сестра

	4. Медико-педагогический контроль оздоровительной работы

	1.
	Состояние здоровья детей
	Комплексный осмотр
	1 раз в 10 дней
	Старшая медицинская сестра

	
	
	Обследование на педикулез
	1 раз в неделю
	Старшая медицинская сестра

	
	
	Профилактика контактных гельминтозов
	1 раз в неделю
	Старшая медицинская сестра

	2.
	Мероприятия, проводимые в случае карантина
	Осмотр зева
	Ежедневно


	Старшая медицинская сестра

	
	
	Осмотр кожных покровов
	
	

	
	
	Измерение температуры
	
	

	3.
	Состояние одежды и обуви
	Соблюдение требований к одежде в помещении и на прогулке в соответствии с температурой воздуха
	Ежедневно
	Старшая медицинская сестра

Воспитатели

	4.
	Соблюдение двигательного режима
	Объем двигательной активности в течение дня, соответствие возрастным требованиям, разнообразие форм двигательной деятельности
	 1 раз в квартал
	Старшая медицинская сестра

Воспитатели

	5.
	Осуществление системы закаливания
	Используемые формы и методы закаливания детей
	1 раз в квартал
	Старшая медицинская сестра



	6.
	Организация прогулки
	Соблюдение требований к проведению прогулки: продолжительность, место проведения, одежда детей, организация двигательной активности
	1 раз в месяц
	Старшая медицинская сестра

Воспитатели

	
	
	Питьевой режим
	постоянно
	Старшая медицинская сестра

Воспитатели

	
	
	Содержание и состояние выносного материала
	1 раз в месяц
	Старшая медицинская сестра

Воспитатели

	7.
	Проведение физкультурных занятий с детьми
	Санитарно-гигиеническое состояние места проведения занятия.

Методика проведения занятия. Состояние одежды и обуви детей. 

Физическое и эмоциональной состояние детей
	1 раз в месяц
	Старшая медицинская сестра

Воспитатели

	8.
	Проведение оздоровительных мероприятий в режиме дня
	Утренняя гимнастика, подвижные игры, двигательная разминка, спортивные упражнения, гимнастика после сна, индивидуальная работа, трудовая деятельность и пр.
	1 раз в месяц
	Старший воспитатель
Старшая медицинская сестра




                                         5.Производственные совещания
	№
	Тема
	План
	      Сроки

	1.
	О готовности МБДОУ к новому учебному году

	1. Создание развивающей предметно-пространственной  среды в группах, в помещении МБДОУ.
2. Санитарное состояние групп, кабинетов.
3. Состояние пищеблока, прачечной.
4. Утверждение циклограмм административного персонала.
5. Состояние прогулочных и спортивных площадок.
6. Анализ проведения учебных тренировочных эвакуаций.
7. Обследование состояния здоровья детей.
	Сентябрь 2023 

	2.
	Организация работы по созданию оптимальных условий пребывания детей в МБДОУ
	1. Создание развивающей предметно-пространственной среды в группах для всестороннего развития детей.
2. Организация питания детей в группах.
3. Организация и планирование работы по профилактике ДТП.
4. Организация работы по преемственности МБДОУ и МБОУ.
	Октябрь 2023

	3.
	О готовности МБДОУ к зимнему периоду
	1. Мероприятия по утеплению помещений.
2. Готовность к отопительному сезону.
Анализ состояния участков и помещений МБДОУ.
	Ноябрь 2023

	4.
	Об организации и проведении Новогодних праздников, в МБДОУ
	1. Выполнение инструкций по Охране труда и противопожарной безопасности во время проведения Новогодних утренников.
2. Расписание и организация Новогодних праздников.
3. Организация работы с поставщиками продуктов на 2023 год.
	Декабрь 2024

	5.
	О выполнении сметы за 2023 год.

Выполнение норм питания
	1. Анализ финансово-хозяйственной деятельности за 2023 год.
2. Выполнение натуральных норм питания.
3. Состояние работы по организации питания в 2024 году.
	Январь 2024

	6.
	Планирование работ на 2024 год в соответствии с выделенным финансированием
	Потребность в улучшении материально-технической базы.
	Январь 2024

	7.
	Обеспечение безопасной жизнедеятельности детей в МБДОУ.
	1. Охрана труда в МБДОУ.
2. Контроль за пожарной безопасностью.
3. Обучение детей навыкам безопасного поведения в быту, на улице и дома.
4. Формирование культурно-гигиенических навыков у детей при приеме пищи.
5. Организация педагогами режимных моментов.
	Февраль 2024

	8.
	Об организации методической работы в МБДОУ
	1. Анализ работы воспитателей и специалистов МБДОУ.
2. Анализ состояния документации педагогов МБДОУ.
3. Проведение закаливающих мероприятий.
4. Состояние работы по организации питания детей в МБДОУ.
	Март 2024

	9.
	О подготовке детей к школьному обучению
	1. Планирование и организация выпускных балов.
2. Анализ работы по преемственности между МБДОУ и МБОУ.
3. Сформированность у детей навыков самообслуживания.
	Апрель 2024

	10.
	О работе МБДОУ в летний оздоровительный период
	1. Режим работы в летний оздоровительный период.
2. Организация работы и проведение ремонтных работ.
3. Комплектование действующих летом групп.
4. Организация оздоровительной работы в летний период.
5. Организация досугов и развлечений с детьми разновозрастных групп в летний период.
6. Введение нового режима дня в летний период.
7. Выполнение режима питания и питьевого режима в группах
	Май 2024


6.План мероприятий охране труда
	№
	Тема
	План
	      Сроки

	1.
	Издание приказов:
	«О создании комиссии по охране труда»
«О назначении ответственного лица за ПБ»
«О соблюдении противопожарной безопасности в МБДОУ
«О выполнении Инструкции по охране жизни и здоровья детей»
	Сентябрь 2023

	2.
	Инструктажи
	Текущие инструктажи по технике безопасности и охране жизни и здоровья детей.

Инструктажи с техническим персоналом
	Октябрь 2023

	3.
	Месячник безопасности
	Тренировочная эвакуация воспитанников и работников с составлением акта
	Ноябрь 2023

	4.
	Общее собрание трудового коллектива, анализ состояния работы ОТ обеспечению безопасности жизнедеятельности в МБДОУ.
	Изучение нормативных документов по обеспечению защиты участников образовательного процесса и поддержания беспрерывной работы МБДОУ в режиме ежедневной деятельности и в условиях возникновения чрезвычайных ситуаций.
	Декабрь 2023

	5.
	Тематическая неделя по ОБЖД.
	Составление тематических мероприятий по проведению Недели безопасности в соответствии с

сезоном
	Январь 2024

	6.
	Совещание
	Производственное совещание с включением вопроса «Состояние охраны труда и техники безопасности в МБДОУ»
	Февраль 2024

	8.
	Тематическая неделя
	Проведение Недели охраны труда в МБДОУ
	Март 2024

	9.
	О подготовке детей к школьному обучению
	Проведение собрания трудового коллектива с председателем ПК по вопросам :

· профилактика профессиональных заболеваний;

· улучшения условий труда;

выполнение раздела «Охрана труда» коллективного договора
- Проведение целевой проверки охраны труда в учреждении.
	Апрель 2024

	10.
	Тренинг 
	Проведение практического тренинга по защитно – эвакуационным действиям в МБДОУ
	Май 2024


ПРИЛОЖЕНИЯ
«Согласовано»                                                                                              «Утверждено»

  Главный врач                                                                                                Заведующим МБДОУ

 филиала Федерального бюджетного                                                          «Раздольненский ясли-сад

 учреждения здравоохранения                                                                      «Золотой петушок»
«Центр гигиены и эпидемиологии
 по Донецкой Народной Республике»                                                          _____________ Е.И.Паша

 в Старобешевском районе                                                                        
  ______________ Е.В.Павлова                                                                    
Режим дня

МБДОУ «Раздольненский ясли-сад «Золотой петушок»

На 2022-2023 учебный год
       «Согласовано»                                                                                                                                                                          «Утверждено»

        Главный врач                                                                                                                                                                             Заведующим МБДОУ

       филиала Федерального бюджетного                                                                                                                                       «Раздольненский ясли-сад

       учреждения здравоохранения                                                                                                                                                  «Золотой петушок»
      «Центр гигиены и эпидемиологии
       по Донецкой Народной Республике»                                                                                                                                       _____________ Е.И.Паша

      в Старобешевском районе                                                                        

        ______________ Е.В.Павлова                                                                    
    Планирование образовательной деятельности

МБДОУ «Раздольненский ясли-сад «Золотой петушок»

На 2022-2023 учебный год

	№ п/п
	Дни 

недели
	Организованная образовательная деятельность



	
	
	
	Старшая группа

	
	
	Первая младшая группа
	Вторая младшая група
	Средняя группа
	Старший 

возраст 
	Подготовительный к школе возраст

	Инвариантная часть

	1
	Понедельник
	1.  Дидактические игры по сенсорному воспитанию
(9.00 – 9.10)

2. Музыкальная деятельность
(9.20 – 9.30)
	1. Двигательная деятельность(овладение основными движениями)в помещении
(9.00 – 9.15)

2. Изобразительная деятельность(рисование/ лепка/ аппликация
(9.25 – 9.40)
	1 Изобразительная деятельность (рисование/ лепка/аппликация). 
(9.00 – 9.20)

2.  Двигательная деятельность
(овладение основными движениями) в помещении
(9.30– 9.50)
	1.  Развитие речи
 (8.50 – 9.15)

2. Изобразительная деятельность (рисование/ лепка/ аппликация)
(9.25 – 9.50)
3.Двигательная деятельность
(овладение основными движениями) в помещении
(10.00– 10.25)


	1. Подготовка к обучению грамоте
(8.50– 9.15)

2. Изобразительная деятельность( рисование/ лепка/ аппликация)
(9.25 – 9.50)

3.Двигательная деятельность(овладение основными движениями)в помещении
(10.00– 10.25)



	2
	Вторник
	1. Развитие речи
(9.00 – 9.10)

2. Двигательная деятельность (овладение основными движениями)  в помещении

(9.20-9.30)
	1. Музыкальная деятельность
(9.00 – 9.15)

2. Познавательно- математическая деятельность
(9.25 – 9.40)
	1. Познавательно-математическая деятельность
(9.00 – 9.20)

2. Музыкальная деятельность
(9.30 – 9.50)

3. Познавательно-исследовательская деятельность (ознакомление с природой/окружающим миром)
(10.00 – 10.20)
	1 Познавательно-математическая деятельность
(8.50– 9.15)

2.  Познавательно-исследовательская деятельность (ознакомление с природой/окружающим миром)
(9.25 – 9.50)

3. Музыкальная деятельность
(10.00 – 10.25)
	1.Познавательно-математическая деятельность

(8.50 – 9.15)

2.  Познавательно-исследовательская деятельность (ознакомление с природой/окружающим миром)
(9.25 – 9.50)

3.  Музыкальная деятельность

(10.00 – 10.25)


	3
	Среда
	1. Изобразительная деятельность(рисование/ лепка/

аппликация)
(9.00 – 9.10)

2. Двигательная деятельность (овладение основными движениями)  в помещении
  (9.20 – 9.30)
	1. Изобразительная деятельность

(рисование/ лепка/

аппликация)
(9.00 – 9.15)

2.Восприятие художественной литературы и фольклора
(9.25 – 9.40)

3.Двигательная деятельность (овладение основными движениями)  на прогулке

(9.50 – 10.05)
	1.  Музыкальная деятельность
9.00 – 9.20)

2. Двигательная деятельность (овладение основными движениями)  в помещении
(9.30 – 9.50)
	1.Развитие речи

(вариативная часть
(8.50 – 9.15)

2. Изобразительная деятельность(рисование, лепка/

аппликация)

 (9.25– 9.50)

3.Двигательная деятельность (овладение основными движениями)  на прогулке

(10.00 – 10.25)
	1. Развитие речи

(вариативная часть
(8.50 – 9.15)

2.  Изобразительная деятельность(рисование, лепка/

аппликация)
(9.25– 9.50)

3.  Двигательная деятельность (овладение основными движениями)  на прогулке

(10.00 – 10.25)



	4
	Четверг
	1. Музыкальная деятельность
(9.00 – 9.10)

2.  Двигательная деятельность (овладение основными движениями)  на прогулке
(9.20 – 9.30)
	1. Развитие речи
(9.00 – 9.15)

2.  Познавательно-исследовательская деятельность (ознакомление с природой/окружающим миром)
(9.25 – 9.40)


	1.  Изобразительная деятельность

(рисование, лепка/

аппликация)
(9.00 – 9.20)

2. Восприятие художественной литературы и фольклора
(9.30 – 9.50)

3.  Двигательная деятельность (овладение основными движениями)  на прогулке
(10.00-10.20)
	1.  Восприятие художественной литературы и фольклора
(8.50 – 9.15)

2. Двигательная деятельность (овладение основными движениями)  в помещении
(9.25– 9.50)
	1.  Восприятие художественной литературы и фольклора

(8.50 – 9.15)

2. Двигательная деятельность (овладение основными движениями)  в помещении
(9.25– 9.50)

	5
	Пятница
	1. Познавательно-исследовательская деятельность (ознакомление с природой/окружающим миром)
(9.00 – 9.10)

2.  Изобразительная деятельность(рисование/ лепка/ аппликация)  
(9.20 – 9.30)
	1. Музыкальная деятельность
 (9.00 – 9.15)

2.  Двигательная деятельность (овладение основными движениями)  в помещении
(9.25 – 9.40)
	1. Развитие речи
(9.00 – 9.20)

2. Познавательно-математическая деятельность

Вариативная часть
(9.30 – 9.50)


	1 Конструктивная деятельность 
(9.00 – 9.25)

2.   Музыкальная деятельность   
(9.35-10.00)

3. Познавательно-математическая деятельность

Вариативная часть

(10.10 – 10.30)
	 1. Конструктивная деятельность
(8.50 – 9.15)

2. Музыкальная деятельность
(9.35-10.00)
3.Познавательно-математическая деятельность

Вариативная часть

(10.10 – 10.30)

	
	Итого
	10 занятий
	11 занятий
	11 занятий
	12 занятий
	13 занятий

	Вариативная часть

	1
	Понедельник
	_________
	____________
	___________
	_____________
	________________



	2
	Вторник
	__________
	____________
	    ____________


	_____________
	________________

	3
	Среда 
	             __________

     
	____________
	___________
	Развитие речи
	Развитие речи

	4
	Четверг
	___________


	___________
	______________
	______________
	_____________

	5
	Пятница
	___________
	_____________
	Познавательно-математическая деятельность
	Познавательно-математическая деятельность
	Познавательно-математическая деятельность

	
	Всего занятий
	10 занятий
	11 занятий
	12 занятий
	14 занятий
	15 занятий


  «Согласовано»                                                                                               «Утверждено»

    Главный врач                                                                                                  Заведующим МБДОУ

   филиала Федерального бюджетного                                                           «Раздольненский ясли-сад

   учреждения здравоохранения                                                                       «Золотой петушок»
  «Центр гигиены и эпидемиологии
   по Донецкой Народной Республике»                                                          _____________ Е.И.Паша

   в Старобешевском районе                                                                        

  ______________ Е.В.Павлова                                                                                                                 
План работы

по лечебно- профилактическим мероприятиям

муниципального бюджетного  дошкольного образовательного учреждения

«Раздольненский ясли-сад «Золотой петушок»

На 2023-2024 учебный год
                                                                                Подготовила:

                                                                                             Старшая медицинская сестра Сарбей Н.Н.

Цель: Организация  и  осуществление  эффективного медицинского обеспечения воспитанников, улучшение его качества.

Задачи:

-Охрана  жизни  и  укрепление  здоровья  воспитанников,  снижение заболеваемости; 

Получение объективной информации о физическом состоянии и здоровье детей; 

-Оказание профилактической, диагностической, лечебно-оздоровительной, коррекционной помощи воспитанникам; 

-Анализ физического, нервно-психического развития и здоровья детей для планирования профилактических и оздоровительных мероприятий; 

-Соблюдение режима и качества питания воспитанников; 

Обеспечение  соблюдения  санитарно-гигиенических  норм  и  правил  в деятельности учреждения. 

-Проведение  консультационно-просветительской  работы  с  работниками учреждения и семьями воспитанников по вопросам физического развития и оздоровления детей дошкольного возраста.

	I.Лечебно- профилактическая работа

	№

п/п
	Содержание
	Сроки
	Ответственный

	1
	Создание условий для воспитания и всестороннего развития ребенка:

· Санитарное состояние МДОУ и участков;

· Исправность оборудования;

· Освещенность групп.
	Ежедневно

Ежедневно

1 раз в 7 дней
	Старшая медицинская сестра

	2
	Медицинский осмотр детей:

· Подготовка детей к врачебному осмотру;

· Антропометрические измерения детей;

· Утренний прием детей;

· Выявление и изоляция заболевших детей;

· Осмотр детей на педикулез;

· Дегельминтизация детей;

· Наблюдение за детьми в адаптационный период;

· Оказание первой медицинской помощи.
	1 раз в год

2 раза в год

Ежедневно

Ежедневно

1 раз в месяц

1 раз в год

По мере поступления детей

Постоянно
	Старшая медицинская сестра

	3
	Контроль за соблюдением санитарно-эпидемиологического режима:

· Организация текущей

дезинфекции и генеральных уборок;

· Приготовление дез. растворов;

· Организация карантинных мероприятий по поводу инфекционных заболеваний;

· Контроль за соблюдением личной гигиены. 
	Ежедневно

1 раз в 10 дней

Ежедневно

По мере необходимости

Ежедневно
	Старшая медицинская сестра

	4
	Контроль за соблюдением режима дня:

· Проведение утренней гимнастики;

· Проведение занятий;

· Хронометраж прогулок;

· Контроль за длительностью дневного сна;

· Контроль за своевременной организацией питания.
	Ежедневно

Ежедневно

Ежедневно

Ежедневно

Ежедневно
	Старшая медицинская сестра

	5
	Профилактические мероприятия:

· Осмотр работников пищеблока на гнойничковые заболевания;

· Осмотр и своевременное отстранение заболевших сотрудников МДОУ;

· Контроль за своевременным прохождением мед.осмотров сотрудников МДОУ.

· Выполнение профилактических прививок;

· Своевременная изоляция инфекционных больных.
	Ежедневно

Ежедневно

Ежедневно

По плану

По мере необходимости
	Старшая медицинская сестра

	II. Организация питания

	№

п/п
	Содержание
	Сроки
	Ответственный

	1
	Составление меню.
	Ежедневно
	Старшая медицинская сестра

	2
	Соблюдение гигиены питания.
	Ежедневно
	Старшая медицинская сестра

	3
	Контроль качества приготовления пищи.
	Ежедневно
	Старшая медицинская сестра

	4
	Проверка организации питания в группах.
	Ежедневно
	Старшая медицинская сестра

	5
	Проведение  расчета химического состава и калорийности пищевого рациона (по накопительной ведомости).
	1 раз в месяц
	Старшая медицинская сестра

	6
	Осуществление сбора проб готовых блюд.
	Ежедневно
	Старшая медицинская сестра

	7
	Участие в закладке продуктов питания на пищеблоке.
	Ежедневно
	Старшая медицинская сестра

	8
	Бракераж сырых продуктов и готовых блюд.
	Ежедневно
	Старшая медицинская сестра

	9
	Контроль санитарного состояния помещений пищеблока.
	Ежедневно
	Старшая медицинская сестра

	III. Санитарно-просветительная работа

	1
	Беседы для работников пищеблока:

· Дез.растворы, правила и их приготовление и пользования;
· Острые кишечные инфекции и их профилактика;
· Личная гигиена работников пищеблока;
· Признаки недоброкачественности пищевых продуктов;
· Наличие и хранение уборочного инвентаря;
· Правила раздачи пищи, порционирование блюд согласно возрастным группам;
· Санитарное состояние помещения пищеблока;
· Нормы питания в МДОУ;
· Сроки хранения продуктов;
· Сальмонеллез;
· Правила маркировки посуды;
· Пищевые отравления и их профилактика. 
	Сентябрь

Октябрь

Ноябрь

Декабрь

Январь

Февраль

Март

Апрель

Май

Июнь

Июль

Август
	Старшая медицинская сестра

	2
	Беседы для воспитателей:

· Профилактика ОРЗ;

· Режим дня в МДОУ и дома;

· О закаливании организма ребенка пищей;

· Температура воздуха в помещении;

· Чесотка у детей и ее профилактика;

· Профилактика нарушение осанки и плоскостопия;

· Педикулез;

· Детский травматизм и его профилактика;

· Личная гигиена сотрудников;

· Отравление ядовитыми растениями и грибами;

· Дизентерия; 

· Требование к режиму дня и учебным занятиям.
	Сентябрь

Октябрь

Ноябрь

Декабрь

Январь

Февраль

Март

Апрель

Май

Июнь

Июль

Август
	Старшая медицинская сестра

	3
	Беседы для помощников воспитателя:

· Личная гигиена для помощников воспитателя;

· Генеральная и текущая уборка помещений;

· Острые кишечные инфекции;

· Приготовление рабочих растворов хлорсодержащих веществ;

· Правила раздачи пищи, соблюдение гигиены питания;

· Карантинные мероприятия при вспышке инфекционных заболеваний;

· Режим проветривания помещений;

· Наличие и хранение инвентаря туалетной комнаты;

· Маркировка постельного белья, правила доставки грязного в прачечную ;

· Обработка ветоши;

· Глистные заболевания и их профилактика;

· Правила обработки посуды.
	Сентябрь

Октябрь

Ноябрь

Декабрь

Январь

Февраль

Март

Апрель

Май

Июнь

Июль

Август
	Старшая медицинская сестра

	4.
	Работа с родителями:

· Выступление на родительских собраниях;

· Проведение консультаций групповых и индивидуальных о состоянии здоровья детей;

· Проведение санитарных просветительных бесед;

· О закаливании организмов ребенка пищей;

· Пищевые отравления и их профилактика;

· Режим дня в МДОУ и дома;

· Питание и здоровье дошкольников
	В течении года
	Старшая медицинская сестра

	IV. Работа с документами

	
	· Составление меню;

· Ведение бракеражных  журналов сырых и готовых продуктов;

· Составление годового и ежемесячного плана работы;

· Составление плана санитарно-просветительной работы;

· Составление графика прохождение медосмотров сотрудников;

· Анализ проверок сан.эпид.режима;

· Анализ результатов медосмотров детей и регистрация диспансерных больных;

· Ведение карты контроля за физическим развитием детей;

· Анализ заболеваемости и посещаемости детей по группам;

· Ведение журнала калорийности пищевого рациона;

· Учет на гнойничковые заболевания работников пищеблока МДОУ;

· Учет температурного режима в холодильниках;

· Осуществление заявок на медикаменты, дез.средства. 
	Ежедневно

Ежедневно

1 раз в год

1 раз в год

1 раз в месяц

1 раз в неделю

По мере необходимости

Ежемесячно

Ежемесячно

Ежемесячно

Ежедневно

Ежедневно

По мере необходимости
	Старшая медицинская сестра

	План мероприятий

по профилактике желудочно-кишечных и инфекционных заболеваний

	№

п/п
	Содержание
	Сроки
	Ответственный

	1
	Не допускать соединение групп
	При карантине
	Старшая медицинская сестра

	2
	Строго следить за соблюдением режима дня.
	Постоянно
	Старшая медицинская сестра

	3
	Вести сан.просвет.работу среди персонала и родителей.
	Постоянно
	Старшая медицинская сестра

	4
	Строго следить за выполнением дез.режима.
	1 раз в месяц
	Старшая медицинская сестра

	5
	Не допускать в МДОУ детей при наличии каких-либо признаков заболевания.
	Постоянно
	Старшая медицинская сестра

	6
	При выявлении инфекционного заболевания в группе, больной ребенок изолируется до прихода родителей, на группу накладывается карантин, дети ежедневно осматриваются.
	По мере необходимости
	Старшая медицинская сестра

	Противоэпидемическая работа 

	1
	Выявление причины отсутствия ребенка.
	Ежедневно
	Старшая медицинская сестра

	2
	Контроль за выполнением санитарно-гигиенического режима в МДОУ.
	Постоянно
	Старшая медицинская сестра

	3
	Организация своевременного проведения прививок.
	Согласно плану
	Старшая медицинская сестра

	4
	Осмотр детей на педикулез и кожные заболевания. 
	1 раз в месяц
	Старшая медицинская сестра

	5
	Контроль за своевременной сменой белья  в группах.
	1 раз в 7 дней
	Старшая медицинская сестра

	6
	Контроль за правильностью приготовления и использования дез.средств в группах.
	1 раз в неделю
	Старшая медицинская сестра


        Старшая медицинская сестра МБДОУ                                                            Н.Н.Сарбей

«Согласовано»                                                                                     «Утверждено»                         

 Старший воспитатель                                                                          Заведующим МБДОУ

___________ Н.В.Паша                                                                      «Раздольненский –ясли сад
                                                                                                               «Золотой петушок»

                                                                                                                __________ Е.И.Паша

План работы
музыкального     руководителя

муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения

«Раздольненский ясли-сад «Золотой петушок»

На 2023-2024 учебный год
                 Подготовил:
                                                                 Музыкальный руководитель Демиш Е.В.

       Годовой план музыкальной деятельности на 2023-2024 учебный год составлен в соответствии с  Федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования (ФГОС ДО)  и Федеральной образовательной программой дошкольного образования (ФОП ДО) и соответствует возрастным и индивидуальным  особенностям детей.

      Цель: Приобщение детей к музыкальному искусству посредством музыкально-художественной деятельности, развитие потребности в творческом самовыражении.
Задачи:
· формирование основ музыкальной культуры дошкольников;
· развитие способностей слышать, любить и понимать музыку, чувствовать её красоту;
· формирование ценностных ориентаций средствами музыкального искусства;
· воспитание интереса к различным видам музыкальной деятельности: 

· музыкально – ритмическим движениям, пению, игре на детских музыкальных инструментах, музыкальному театру;
· обеспечение эмоционально-психологического благополучия, охраны и укрепления здоровья детей;

· создание в педагогическом коллективе атмосферы творческого поиска для эффективной организации музыкально-эстетической деятельности в МБДОУ;
· формирование у родителей компетентности в образовательной области «Художественно – эстетическое развитие» («Музыкальная деятельность») и мотивации на взаимодействие;
· вовлечение родителей в музыкально-образовательный процесс.
Годовой план музыкального руководителя включает следующие разделы:
· Организационно-методическая работа.
· Работа по взаимодействию с детьми.
· Работа по взаимодействию с воспитателями.
· Работа по взаимодействию с родителями.
Раздел «Организационно – методическая работа»направлен на повышение личного профессионального уровня, ведение документации, обновление и пополнение РППС.

Раздел включает в себя: составление плана работы на год, разработка критериев педагогической диагностики  индивидуального развития детей для определения уровня развития детей в музыкальной деятельности, составление плана работы , разработка конспектов занятий с учетом ФГОС дошкольного образования, оформление информационных стендов.

В раздел «Взаимодействие с педагогическим коллективом» входят: повышение педагогической компетенции в вопросах музыкального воспитания дошкольников (консультации, обсуждение диагностического обследования детей, составление практических рекомендаций). Взаимодействие с педагогами по вопросам  подготовки к мероприятиям.
Раздел «Взаимодействие  с родителями» включает в себя: электронные и видео – консультации (сайт МБДОУ), семинары – практикумы, мастер – классы, а  так же музыкально – спортивные развлечения, семейно – конкурсные и игровые программы, выступления на родительских собраниях, анкетирование и коллоквиумы (индивидуальные беседы).

Раздел «Взаимодействие с детьми» включает в себя: проведение  педагогической диагностики  индивидуального развития детей по музыкальному воспитанию, проведение занятий, праздников и культурно – досуговой деятельности, коррекционно – развивающей и индивидуальной работы, участие с детьми в районных и областных конкурсах и мероприятиях.
Организационно- методическая работа

	№
	Содержание работы
	Сроки выполнения
	Ответственный
	

	1
	Реализация образовательной области «Художественно – эстетическое развитие. Музыкальная деятельность» в соответствии Ф ГОС ДО»
	В течение года
	Музыкальный руководитель
	

	2
	Разработка конспектов занятий с учетом возраста детей и в соответствии с ФГОС ДО
	В течение года
	Музыкальный руководитель
	

	3
	Педагогическая диагностика музыкальных способностей детей по художественно – эстетическому развитию «Музыкальная деятельность»
	Сентябрь-Апрель
	Музыкальный руководитель
	

	4
	Оформление информационных стендов творческих выставок, проведение мастер - классов.
	В течение года
	Музыкальный руководитель
	

	5
	Пополнение библиотеки и фонотеки музыкальной и методической литературой.
Пополнение РППС, методического обеспечения музыкального зала в соответствии с ФГОС ДО,ФОП ДО
	В течение года
	Музыкальный руководитель
	

	6
	Участие в педагогических советах,  семинарах, опорных площадках.
	В течение года
	Музыкальный руководитель
	

	7
	Участие с детским коллективом в общих, районных мероприятиях и праздниках.
	В течение года
	Музыкальный руководитель
	


План работы по взаимодействию с педагогическим коллективом
Цель: Повышение педагогической компетентности в вопросах  музыкального воспитания дошкольника.

	Месяц
	Формы взаимодействия 

	Сентябрь
	Анализ годового плана праздников и развлечений на новый 2023-2024 учебный год (все возрастные группы )

Консультация «Взаимодействие  воспитателя  и музыкального руководителя  на занятиях» (все возрастные группы )

	Октябрь
	Коллоквиум «Как обеспечить положительное самоощущение ребенка в музыкальной деятельности» (старший возраст)

Консультация «Роль воспитателя при подготовке детей к празднику» (все возрастные группы)

	Ноябрь 
	«Влияние музыки на психику ребенка» (презентация)

	Декабрь
	Семинар-практикум для воспитателей: «Театрализованная деятельность в МБДОУ» (все возрастные группы )

	Январь
	Консультация «Роль музыкально – дидактических игр в развитии музыкальных способностей» (по возрастным  группам)

	Февраль
	Консультация «Использование фоновой музыки в режимных моментах» (все  возрастные группы)

	Март
	Консультация «Музыкотерапия» (все возрастные  группы)

	Апрель
	Консультация «Воспитание эстетических потребностей ребенка (гармония, порядок, красота, музыка) в самостоятельной музыкальной деятельности детей»

	Май
	Практикум по разучиванию подвижных музыкальных игр (все возрастные  группы)

	Ежемесячно 
	Индивидуальная работа с ведущими утренников;

Индивидуальные консультации по проведению праздников, развлечений, ООД.


Взаимодействие с педагогами:
· Ознакомление воспитателей с результатами педагогической диагностики индивидуального развития детей  и выработка рекомендаций к

музыкальному воспитанию в группах;

· Подготовка и проведение консультаций:

«Развитие речи средствами музыки»

«Декоративно-пространственный дизайн в оформлении праздников

«Влияние музыки на психику ребенка»

«Развлечения в детском саду»

· Индивидуальные и групповые занятия с воспитателями по подготовке ООД, праздников, развлечений.

Профессиональные совершенствования.

· Участие в вебинарах, конкурсах, опорных методических площадках района. 

План работы по взаимодействию с родителями воспитанников МБДОУ

Цель: Формирование мотивации на взаимодействие и положительный
 результат по развитию музыкальных способностей детей.
	Месяц
	Формы взаимодействия с семьей

	Сентябрь
	Консультация «Комплексный подход к музыкальному воспитанию в детском саду» (цели, задачи, виды и формы музыкальной деятельности )(все возрастные группы)
Индивидуальные консультации по запросам родителей;

Информационный буклет «Музыкальное развитие в детском саду»

	Октябрь
	Консультация и памятка «Как вести себя на праздниках»

Консультация и памятка «Ваш ребенок на музыкальных занятиях и утренниках» (все возрастные группы)

	Ноябрь
	Привлечение и активизация родителей к участию в проведении праздника «День Матери»

Информационный стенд «Музыка и дети»:

Рекомендации «Домашний концерт»

Рекомендации «Играйте вместе с детьми»(все возрастные  группы)

	Декабрь
	Консультация «Детские самодельные шумовые и музыкальные инструменты, значение их использования на музыкальных занятиях» (все возрастные группы)

	Январь
	Консультация «Караоке – полезное время препровождение в семейном кругу» (старший возраст)

Рекомендации: «Музыкальные интерактивные игры, в которые можно играть с ребенком дома» (все возрастные  группы)

	Февраль
	Привлечение и активизация родителей к участию в проведении праздника «День защитника Отечества»

Коллоквиум  «Музыка в вашей семье»

Консультация «Воспитание культуры ребенка в процессе восприятия музыки в домашних условиях» (все возрастные  группы)

	Март
	Привлечение и активизация родителей к участию в проведении праздника «Широкая Масленица», «8 Марта»

Консультация «Детские музыкальные мультипликационные фильмы как средство развития музыкальных способностей у детей» (по возрастам)

	Апрель
	Консультация «Музыкотерапия в детском саду и дома. Репертуар для прослушивания дома» (все возрастные  группы)
Мастер – класс «Роль дыхательной гимнастики, как метод оздоровления дошкольников» (по возрастам)

	Май
	Привлечение и активизация родителей к участию в проведении праздника «Выпускной бал» (Старшая группа)

Индивидуальные консультации «Ваш ребенок на занятиях музыкой»


План работы  по взаимодействию с детьми
	№
	Содержание работы
	Сроки выполнения
	Ответственный 

	1
	Проведение педагогической диагностики индивидуального развития детей  по музыкальному воспитанию
	Сентябрь-Апрель
	Музыкальный руководитель

	2
	Проведение занятий с детьми согласно реализуемым воспитательно – образовательным программам и сетке занятий.
	Ежедневно
	Музыкальный

руководитель

	 3
	Организация культурно – досуговой деятельности в МБДОУ
	В течение года
	Музыкальный руководитель

	4
	Коррекционно – развивающая работа с детьми согласно результатам мониторинга
	В течение года
	Музыкальный руководитель

	5
	Индивидуальная и групповая работа с детьми в режимных моментах
	В течение года
	Музыкальный руководитель

	6
	Проведение праздничных утренников и развлечений согласно годовому плану
	В течение года
	Музыкальный руководитель

	7
	Создание условий для самостоятельной музыкальной деятельности детей в группе
	В течение года
	Музыкальный руководитель

	8
	Работа с детьми с ярко выраженными музыкальными способностями
	В течение года
	Музыкальный руководитель

	9
	Индивидуальная работа с детьми по подготовке мероприятий в детском саду и все детского сада
	В течение года
	Музыкальный руководитель


Праздники, досуги и развлечения на 2023– 20234 учебный год
(План мероприятий составлен в соответствии с ФОП ДО)
Музыкальный руководитель                                                                                Е.В.Демиш
                                                                                                           «Утверждено»

                                                                                                             Заведующим МБДОУ

                                                                                                           «Раздольненский ясли-сад

                                                                                                           «Золотой петушок»

                                                                                                           ___________ Е.И.Паша

План работы

Старшего воспитателя

муниципального бюджетного  дошкольного образовательного учреждения

«Раздольненский ясли-сад «Золотой петушок»

на 2023-2024 учебный год

                                                                                                          Подготовил:

                                                                                                                  Старший воспитатель Паша Н.В
Целью методической работы в МБДОУ является создание оптимальных условий для непрерывного повышения уровня общей и педагогической культуры участников образовательного процесса.

Основные задачи методической работы:

-выработать систему оказания помощи каждому педагогу на основе диагностики, формы работы.

-включить каждого педагога в творческий поиск

-формирование инновационной направленности в деятельности педагогического коллектива, проявляющемся в систематическом изучении, обобщении и распространении педагогического опыта по внедрению достижения науки.

-повышение уровня теоретической подготовки педагогов.

-организация работы по изучению новых образовательных стандартов и программ.

-обогащение педагогического процесса новыми технологиями, формами в обучении, воспитании и развитии ребенка.

-организация работы по изучению нормативных документов.

-оказание научно-методической помощи педагога на основе индивидуального и дифференцированного подхода (по стажу, творческой активности, образованию).

-оказание консультативной помощи в организации самообразования педагогов.

Организация и проведение мероприятий
Сентябрь

	Разделы
	Наименование работы

	Работа с кадрами
	1. Стратегия дошкольного образовательного учреждения на новый 2023-2024 учебный год «Маршруты по новым задачам  »

Цель: . выстроить стратегию педагогической работы на 2023-2024 учебный год
Лекция «Инновационные подходы к обучению и воспитанию в МБДОУ»

	Организационно – педагогическая работа
	1.Конкурс «На лучшую готовность  группы к 2023-2024 учебному году»
2. Организация  выставки  рисунков и поделок:

«Безопасная дорога детства»

Международный день мира «Дети Донбасса за мир!»

	Работа с родителями МБДОУ  


	1. Наглядная информация (стенды, папки) в приемных групп в соответствии с планами по взаимодействию с родителями воспитателей  всех возрастных групп»

2. Участие родителей в конкурсе «Дети Донбасса за мир!»

	Общие мероприятия для детей
	1. Праздник «День знаний»

2. Музыкальные развлечения в соответствие с годовым планом работы МБДОУ 

3.Спортивные развлечения в соответствие с годовым планом работы МБДОУ 

	Контрольно-аналитическая деятельность
	Контрольно-аналитическая деятельность 

      Тема контроля: «Готовность групп МДОУ к учебному году 2023-2024»
Цель: Обеспечение контроля за организацией и содержанием воспитательно-образовательного процесса, соблюдением санитарных норм в группах МБДОУ.

	
	Открытый просмотр образовательного процесса

Тема: «Социально-коммуникативное развитие детей дошкольного возраста в условиях ФГОС ДО»
Цель: Проанализировать  педагогические методы и приемы, обеспечивающие успешное освоение образовательной области социально-коммуникативное развитие (ФОП ДО):
-социализация, развитие общения, нравственное воспитание;

-самообслуживание, трудовое воспитание;

-формирование основ безопасности.


Октябрь

	Разделы
	Наименование работы

	Работа с кадрами
	1. Методический
диалог «Инновационные технологии новая ступень в развитии детей дошкольного возраста»
2. Проведение  мониторинга (педагогической диагностики) во всех возрастных группах

3. Семинар-брифинг
 «Применение инновационных  технологий в дошкольном образовании»
Цель: Повышение компетентности педагогов в вопросах применения инновационных  технологий в работе с дошкольниками.

	Организационно – педагогическая работа
	1.Организация выставки фотогазет, плакатов на тему «Я – и моя семья, мои родственники » 

2.Организация экскурсии в школу для детей старшей группы 

3. Подготовка и организация концерта для пожилых работников МБДОУ (работающих и находящихся на пенсии), посвященного Дню добра и уважения

	Работа с родителями МБДОУ


	1.Наглядная информация (стенды, папки) в приемных групп в соответствии с планами по взаимодействию с родителями воспитателей  всех возрастных групп

2. Участие родителей в выставке «Здравствуй осень Золотая!»

3. Участие родителей в выставке  «Я – и моя семья, мои родственники»

4. Участие родителей в «Осеннем празднике»

5. Проведение родительских собраний

	Общие мероприятия для детей
	1. Подготовка и проведение «Осеннего праздника»

2. Музыкальные развлечения в соответствие с годовым планом работы МБДОУ 

3.Спортивные развлечения в соответствие с годовым планом работы МБДОУ 
4. Концерт, посвященный Дню добра и уважения

	Контрольно-аналитическая деятельность
	Состояние работы воспитателей по самообразованию: внедрение инновационных технологий»

	
	Открытый просмотр организованной образовательной деятельности по познавательно-математической деятельности и дидактическим играм по сенсорному воспитанию с учетом возрастных и индивидуальных особенностей детей с элементами педагогики Марии Монтессори (во второй младшей группе)
Тема: «В гостях у совушки"
Цель:  развитие сенсорной сферы детей раннего возраста, усвоение алгоритмов действия с предметным и игровым окружением:
-изучить методику Монтессори и ее современных последователей.
-расширить развивающую предметно -пространственную среду группы за счет включения в нее   элементов   методики Монтессори .


Ноябрь

	Разделы
	Наименование работы

	Работа с кадрами
	Педагогический совет № 2 «Индивидуализация образовательного процесса – условие повышения качества образования»

Цель: повышение профессиональной компетентности педагогов в вопросах индивидуализации образовательного процесса в соответствии с ФГОС ДО. 

	
	Симпозиум: «Педагогическая  деятельность в современном образовательном пространстве»

	
	Круглый стол (Деловая игра) 
«Современные формы и методы по нравственно-патриотическому воспитанию детей дошкольного возраста в контексте ФГОС ДО»

Цель: уточнить и закрепить знания участников семинара-практикума по нравственно-патриотическому воспитанию дошкольников.

	
	Мастер-класс 

Представление опыта работы по познавательному развитию младших дошкольников  на примере дидактических  игр 
Тема: « Путешествие в страну сенсорики"
Цель: повысить  уровень компетентности педагогов МБДОУ в вопросе реализации  сенсорного воспитания младших дошкольников.

	Организационно – педагогическая работа

	Организация выставки детских рисунков, посвященной Дню матери.

	
	Конкурс рисунков «Я люблю свою Республику!», приуроченный Дню народного единства

Участие воспитанников и педагогов в районных, республиканских  конкурсах
Открытый просмотр организованной образовательной деятельности по познавательно-математической деятельности и дидактическим играм по сенсорному воспитанию с учетом возрастных и индивидуальных особенностей детей..

	Контрольно-аналитическая деятельность
	Открытый просмотр организованной образовательной деятельности  с использованием инновационных технологий.

Средняя группа.  Занятие с использованием игрового набора «Дары Фребеля».
Тема:« Для весёлой детворы есть у Фрёбеля дары…»

Цель:   математическое и сенсорное развитие детей  дошкольного возраста с использованием игрового набора «Дары Фрёбеля» на материале русских народных и авторских сказок

	
	Познавательное развитие:

Тема: «Эффективность внедрения
 технологии как инновационного подхода в развитии ребенка при реализации ФГОС ДО».
Цель: анализ организации
условий для познавательно-исследовательской деятельности в разных возрастных группах при реализации ФГОС ДО в соответствии с внутренней системой оценки
качества образования.

	Работа с родителями МБДОУ


	1.Наглядная информация (стенды, папки) в приемных групп в соответствии с планами по взаимодействию с родителями воспитателей  всех возрастных групп
2.Участие в празднике «День матери»

	Общие мероприятия для детей
	1. Подготовка и проведение праздника «День матери»

2. Музыкальные развлечения в соответствие с годовым планом работы
 МБДОУ 

3.Спортивные развлечения в соответствие с годовым планом работы 


Декабрь

	Разделы
	Наименование работы

	Работа с кадрами
	Методические рекомендации: «Интерактивные формы взаимодействия педагога с родителями в мобильных мессенджерах и социальных сетях: основные правила этики и бесконфликтного общения»

	Организационно – педагогическая работа
	1.Подготовка к проведению и проведение новогодних утренников для детей.

2.Организация  конкурса «Лучшая новогодняя игрушка»

3.Фестиваль детских рисунков «Всем животным нужен дом», посвященный Всемирному Дню животных

4.Экологическая акция «Защитим зеленую красавицу»

	Работа с родителями МБДОУ


	1.Наглядная информация (стенды, папки) в приемных групп в соответствии с планами по взаимодействию с родителями воспитателей  всех возрастных групп

2. Участие в Новогодних утренниках 

3. Привлечение родителей к оформлению зимних построек из снега

4. Совместное с детьми участие в конкурсах «Лучшая новогодняя игрушка», «Столовая для пернатых»

5. Анкета для родителей «Удовлетворенность работой МБДОУ»

	Общие мероприятия для детей
	1. Новогодние утренники 

2. Музыкальные развлечения в соответствие с годовым планом работы МБДОУ 

3.Спортивные развлечения в соответствие с годовым планом работы МБДОУ 
4. Совместное с родителями участие в конкурсах «Лучшая новогодняя игрушка», «Столовая для пернатых»

	Контрольно-аналитическая деятельность


	Промежуточная оценка индивидуального развития детей дошкольного возраста, связанной с оценкой эффективности педагогических действий и лежащей в основе их дальнейшего планирования
Тема: Проведение педагогической диагностики индивидуального развития детей. 

Цель: Определить уровень освоения ФОП ДО.



Январь

	Разделы
	   Наименование работы

	Работа с кадрами
	Педагогический
очерк
«Теория и практика: специфика применения ТРИЗ технологий в воспитательно-образовательном процессе МБДОУ»

Представление опыта работы по художественно-эстетическому развитию на примере применения ТРИЗ технологий.

	
	Мастер - класс 

Тема: «Развитие у дошкольников исследовательской культуры средствами ТРИЗ технологий»
Цель: Повысить профессиональную компетентность педагогов МДОУ в области художественно-эстетическое развитие .

	Организационно – педагогическая работа
	1.Выставка«Витаминный островок группы» 

2. Организация конкурса детских рисунков «Охрана труда глазами детей»

	Работа с родителями МБДОУ


	1.Наглядная информация (стенды, папки) в приемных групп в соответствии с планами по взаимодействию с родителями воспитателей  всех возрастных групп

	Общие мероприятия для детей
	1. Музыкальные развлечения в соответствие с годовым планом работы МБДОУ 

2.Спортивные развлечения в соответствие с годовым планом работы МБДОУ 



	Контрольно-аналитическая деятельность
	Художественно-эстетическое развитие:

Тема:«Музыкальный фольклор как средство приобщения детей дошкольного возраста к истокам русской народной культуры»

Цель: Проанализировать созданные условия для полноценного проживания ребенком дошкольного музыкального детства, формирование основ базовой музыкальной культуры личности, всестороннее развитие музыкальных, психических и физических качеств в соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями. Обогащение мировосприятия детей красотой и лиризмом народной песни и русскими народными традициями.


Февраль

	Разделы
	Наименование работы

	Работа с кадрами
	Педсовет №3 «Внедрение в образовательный процесс новых

педагогических программ и технологий: использование в работе современных педагогических технологий (развивающее обучение, личностно –ориентированная модель воспитания детей, технологий эффективной социализации, методы формирования субъектности ребенка) »
Цели и задачи:  

- формировать у педагогов принципиально новый взгляд на содержание, структуру и организацию дошкольного образования, о  методологических требованиях и многообразии современных педагогических технологий обучения дошкольников; 

- помочь педагогам ориентироваться  в многообразии интегративных подходов  к развитию детей, в широком спектре современных технологий;

- актуализация знаний и навыков использования различных педагогических технологий  в образовательном процессе в МБДОУ.

	
	Методический час  «Формы и методы приобщения детей к культурным ценностям прошлого и современного»

	
	Представление опыта работы по познавательно-речевому развитию. 
Тема: ««Использование русской народной сказки в познавательном развитии дошкольников»»

Цель: Познакомить педагогов с опытом работы по использованию русской народной сказки для познавательного развития дошкольников:

 -расширить знания педагогов о сказке, как средстве познавательного развития дошкольников;

 -обогатить интеллектуально-познавательный, нравственно-эстетический опыт коллег, позволяющий совершенствовать себя в работе с детьми; 

 -познакомить с этапами, формой и методами работы с детьми с использованием сюжета сказки;

 -привлечь педагогов к созданию проблемно-поисковых ситуаций по сказочному сюжету для решения программных задач по образовательной области  «Познавательное развитие».

	Организационно – педагогическая работа
	1. Организация выставки детских работ «Защитники Отечества»

2.Подготовка и проведение праздника, посвященного «Дню защитника Отечества»

3.Акция «Берегите птиц!»

4.Организация и проведение военно-спортивного мероприятия «Зарница»

	Работа с родителями МБДОУ


	1.Наглядная информация (стенды, папки) в приемных групп в соответствии с планами по взаимодействию с родителями воспитателей  всех возрастных групп

2. Привлечение родителей  к участию в празднике, посвященном Дню защитников Отечества.

	Общие мероприятия для детей
	1. Музыкальные развлечения в соответствие с годовым планом работы МБДОУ 

2.Спортивные развлечения в соответствие с годовым планом работы МБДОУ 

3. Военно-спортивное мероприятие «Зарница»

4. Праздник «День Защитника Отечества

	Контрольно-аналитическая деятельность


	Открытый просмотр организованной образовательной деятельности по социально-коммуникативному развитию   в старшей группе 
Тема: «Путешествие из прошлого в настоящее».
Цель: приобщения воспитанников к традиционным отечественным духовно-нравственным ценностям прошлого и современности. Формирование общекультурной компетентности педагогов и воспитанников (организация культурных практик)

	
	Контроль за подготовкой детей к школе

	
	«Система работы МБДОУ по формированию нравственно-патриотических чувств у дошкольников при реализации ФГОС ДО,ФОП ДО».

Цель: определение условий, способствующих формированию нравственно-патриотических чувств у дошкольников при реализации ФГОС ДО,ФОП ДО в
соответствии с внутренней системой оценки качества образования


Март

	Разделы
	Наименование работы

	Работа с кадрами
	Педагогическая копилка «Физкультурная сказка
как средство развития двигательных навыков детей дошкольного возраста».

	
	Семинар -практикум

«Мостик понимания» Инновационные формы работы с родителями

Цель: повышение уровня профессионального мастерства педагогов МБДОУ в вопросах взаимодействия с семьями воспитанников.        
Задачи:  
-уточнить и систематизировать знания педагогов по проблеме взаимодействия с родителями;
-активизировать педагогическое мышление педагогов как основу использования нетрадиционных форм работы с родителями в МБДОУ;

- стимулировать развитие у них творчества и профессиональной активности;       
-поддержать интерес педагогов к дальнейшему изучению данной темы.

	
	Мастер-класс

Представление опыта работы по социально-коммуникативному развитию по внедрению  инновационных технологий в образовательную деятельность МБДОУ
Тема:   «Мир общения: занимательный этикет для детей дошкольного возраста». 

Цель: Презентовать и распространять педагогический опыт с целью повышения  компетентность педагогов в вопросах этикета.

	Организационно – педагогическая работа
	1.Акция«Сохраним первоцвет»

2.Организация выставки работ детского творчества«Золотые руки наших мам»

3.Организация праздничных мероприятий, посвященных Дню 8 марта 

4.Конкурс  «Умники и умницы»

	Работа с родителями МБДОУ
	1. Наглядная информация (стенды, папки) в приемных групп в соответствии с планами по взаимодействию с родителями воспитателей  всех возрастных групп

2. Привлечение родителей  к участию в празднике, посвященном Дню 8 марта 

	Общие мероприятия для детей
	1. Музыкальные развлечения в соответствие с годовым планом работы МБДОУ 

2.Спортивные развлечения в соответствие с годовым планом работы МБДОУ 

3. Праздник День 8 марта

	Контрольно-аналитическая деятельность


	Речевое развитие:

Тема: «Традиционные и современные подходы к организации и проведению занятий по речевому развитию»
Цель: определить результативность занятий по развитию речи, насколько полно реализуются все поставленные задачи, и обеспечивается развитие речевых навыков и умений:

-применения наглядного материала;

 -развитие разговорной речи и умение понимать обращенную речь, вступать в индивидуальный речевой контакт с окружающими людьми, выражать свои мысли вербально.
-развитие разговорной речи, опосредованное использование литературных текстов, рассматривание картинок, предметов, объектов природы. Расширение речевых и познавательных возможностей детей
 -развитие речевой инициативы и речевой самостоятельности ребенка как в процессе общения,  в монологической речи.
 -Выявление индивидуальных способностей детей в речевой деятельности, развитие творчества в построении и ведении диалога, придумывание творческих рассказов.(старшая гр)


Апрель

	
	                         Наименование работы

	Работа с кадрами
	Творческая
гостиная:
«Повышение профессионального
мастерства
через самообразование» - творческие отчеты педагогов по методическим темам

	Организационно – педагогическая работа
	1. Организация выставки детских рисунков, посвященных Дню космонавтики «Космические просторы»

2. Конкурс «Дружи со спортом с малых лет»

3.Акция «Посади дерево  2024»

	Работа с родителями МБДОУ


	1.Наглядная информация (стенды, папки) в приемных групп в соответствии с планами по взаимодействию с родителями воспитателей  всех возрастных групп

2. Организация и проведение родительских собраний 

3. Привлечение родителей к участию и посещению вместе  с детьми акции «Посади дерево  2024»

	Общие мероприятия для детей
	1. Музыкальные развлечения в соответствие с годовым планом работы МБДОУ 

2.портивные развлечения в соответствие с годовым планом работы МБДОУ

3.Участие и посещение Конкурса «Дружи со спортом с малых лет»

	Контрольно-аналитическая деятельность


	Оценка индивидуального развития детей дошкольного возраста, связанной с оценкой эффективности педагогических действий и лежащей в основе их дальнейшего планирования

Тема: Проведение педагогической диагностики индивидуального развития детей. 

Цель: Определить уровень освоения  ФОП ДО»


Май

	Разделы
	Наименование работы

	Работа с кадрами
	  Педсовет №4 (итоговый)  «Реализация основных педагогических  задач  за 2023 – 2024 учебный год»
Цели: подведение итогов проделанной работы за 2023 – 2024 учебный год

	Организационно – педагогическая работа
	1.Выставка «День Победы»

2.Акция «Никто не забыт, ни что не забыто!»
3.Проведениеобщесадовского родительского собрания  и отчетного концерта для родителей 

4. Организация и проведение праздника «Выпускной бал»

	Работа с родителями МБДОУ


	1.Наглядная информация (стенды, папки) в приемных групп в соответствии с планами по взаимодействию с родителями воспитателей  всех возрастных групп

2. Общесадовское родительское собрание «Об итогах работы за 2023-2024 учебный год . Отчетный концерт для родителей. 

3. Участие в выставке «День Победы»

4. Праздник «Выпускной бал»

	Общие мероприятия для детей
	1.Музыкальные развлечения в соответствие с годовым планом работы МБДОУ 

2.Спортивные развлечения в соответствие с годовым планом работы МБДОУ

3. Праздник «Этот День Победы»

4.Участие в выставке «День Победы»

	Контрольно-аналитическая деятельность


	Контрольно-аналитическая деятельность 

Физическое развитие:
Тема: «Укрепление и профилактика здоровья детей через использование инновационных здоровьесберегающих технологий в МБДОУ»
Цель: Изучить состояние воспитательно-образовательной работы с детьми по проблеме:

 -проанализировать систему работы педагогов по использованию здоровьесберегающих технологий в совместной деятельности с детьми и родителями;

- дать оценку состоянию развивающей предметно-пространственной  среды в группах детского сада, способствующей развитию у детей умений и навыков, способствующих здоровому образу жизни;

 -определить перспективы деятельности педагогического коллектива по дальнейшему применению разнообразных видов здоровьесберегающих технологий в организованной образовательной деятельности с детьми.



     Старший воспитатель                                                                                                                   Н.В.Паша

                                                                                                                      «Утверждено»

                                                                                                                        Заведующим МБДОУ 

                                                                                                                      «Раздолненский ясли-сад

                                                                                                                        «Золотой петушок» 

                                                                                                                       ___________  Е.И.Паша

План работы творческой группы

МБДОУ «Раздольненский ясли-сад «Золотой петушок»

На 2023-2024 учебный год

                                         Подготовил:

                                                                        Старший воспитатель Паша Н.В.

Цель:

Ознакомление педагогов МБДОУ с технологией ТРИЗ как эффективным условием активизации познавательной деятельности дошкольников.

Задачи:

1. Проанализировать методическую литературу по теме, отобрать и систематизировать возможные методы реализации технологии ТРИЗ в МБДОУ;

2. Организовать практические ситуации для формирования у педагогов умения решать творческие задачи посредством методов ТРИЗ–технологии;

3. Составить методические рекомендации для педагогов по эффективному применению средств ТРИЗ в различных видах деятельности с дошкольниками;

4. Оформить комплект диагностических материалов по выявлению уровня развития детей в познавательно -исследовательской деятельности.

	Дата проведения
	Содержание
	Методы и формы
работы
	Ответственные

	Подготовительный этап

	Октябрь
Ноябрь
	 Уточнение состава творческой группы; обсуждение плана работы, задач на 2022-2023  учебный год.   Ранжирование методов ТРИЗ в соответствии с этапами

введения данной технологии в воспитательно- образовательный процесс МБДОУ.
  Разработка механизма (системы) подготовки
педагогического состава к изучению и применению технологии ТРИЗ в МБДОУ.
	
	Изучение и анализ научно  педагогической литературы.
Ознакомление с опытом работы педагогов,  реализующих данную  тему.
	Творческая группа

	Основной этап

	Ноябрь
	  Ознакомление педагогов с основными положениями  ТРИЗ- педагогики и особенностями работы с   дошкольниками.
  Разработка буклета по теме, памятки «Советы начинающим».
   Систематизация знаний педагогов об особенностях развития творческого

мышления и воображения в дошкольном возрасте.
	
	Консультация для педагогов
«Технология ТРИЗ - технология развития творчества»
	Старший воспитатель

	
	
	
	Консультация для педагогов
«Творческое мышление и воображение у дошкольников»
	Старший воспитатель

	Декабрь
	Ознакомление педагогов с игровыми приемами и методами ТРИЗ: «Мозговой штурм». Развитие умения нахождения внешних и внутренних ресурсов окружающих объектов.
«Синектика». Развитие умения поиска сходных явлений, процессов, признаков в других областях

действительности.
Разработка рекомендаций по использованию методов в работе с противоречиями(брошюра). Индивидуальное консультирование педагогов.
	
	Обучающий семинар
«Разрешение противоречий  в работе с дошкольниками»
	Старший воспитатель
Творческая группа

	
	
	
	Творческая мастерская
«Системная паутинка» (применение методов решения противоречий)
	Старший воспитатель
Творческая группа


	Январь
	Ознакомление педагогов с игровыми приемами и методами ТРИЗ: «Метод маленьких человечков». Развитие умения моделировать внутреннее строение объектов и взаимодействие между ними. 
Разработка рекомендаций по использованию метода в

работе по моделированию (буклет).
Индивидуальное консультирование педагогов. Знакомство с методическими новинками по применению

технологии ТРИЗ в МБДОУ.
	Обучающий семинар
«Использование ММЧ в развитии дошкольников»
	Старший воспитатель

Творческая группа

	
	
	Практикум
«Моделирование по Методу Маленьких Человечков»
	Старший воспитатель

Творческая группа

	Февраль
	Ознакомление педагогов с игровыми приемами и методами ТРИЗ: «Системный оператор». Развитие умения анализировать и описывать систему связей любого объекта материального мира.

Разработка системы игр по данному методу (брошюра).

Индивидуальное консультирование педагогов. Обзор книгоиздательской продукции по технологии

ТРИЗ.
	Обучающий семинар
«Игры и тренинги на формирование у

дошкольников системного мышления»
	Старший воспитатель

Творческая группа

	
	
	Творческая мастерская
«Веселая дидактика» (использование приемов системного оператора)
	Старший воспитатель

Творческая группа

	Март
	Ознакомление педагогов с игровыми приемами и методами ТРИЗ: «Метод каталога». «Метод фокальных объектов».

Развитие творческого фантазирования, изобретательства.
Разработка системы игр по данным методам (брошюра).

Индивидуальное консультирование педагогов. Обзор книгоиздательской продукции по технологии

ТРИЗ.
	Обучающий семинар
«Творческое познание и преобразование окружающего мира»
	Старший воспитатель

Творческая группа

	
	
	Игротренинг
«Творим.
Выдумываем. Пробуем». (использование приемов творческого фантазирования)
	Старший воспитатель

Творческая группа

	Апрель
	Ознакомление педагогов с игровыми приемами и методами ТРИЗ: «Метод морфологического анализа». Развитие умения создавать новые образы посредством
	Обучающий семинар
«Развитие мышления дошкольников посредством использования Метода
	Старший воспитатель

Творческая группа


	
	соединения определенных характеристик объекта.

Разработка рекомендаций по использованию метода в

работе с детьми (брошюра). Создание банка данных интернет- ресурсов по технологии ТРИЗ.
	
	Морфологического анализа»
	Старший воспитатель

Творческая группа

	Заключительный этап

	Май
	Ознакомление педагогов с игровыми приемами и методами ТРИЗ: «Метод типовых приемов фантазирования». 
Развитие творческого рассказывания.

Разработка системы игр по данному методу (брошюра).
Анализ работы и отчет о
работе творческой группы по внедрению технологии ТРИЗ в МБДОУ за 2022-2023 учебный  год.

Диагностика запросов и потребностей педагогов для планирования работы на следующий учебный год.

Создание диагностического комплекса для выявления уровня развития детей в познавательно-
исследовательской деятельности.
	2

1
	Обучающий семинар
«Использование приемов творческого сочинительства в работе с дошкольниками»

	Старший воспитатель

Творческая группа

	
	
	
	Творческая мастерская «Бином фантазий» (использование типовых приемов фантазирования)
	


Старший воспитатель                                                                                    Н.В.Паша
             «Утверждено»

               Заведующим МБДОУ

              «Раздольненский ясли-сад

              «Золотой петушок»

              __________ Е.И.Паша

План работы

По приоритетному направлению

 « художественно-эстетическому развитию» 

МБДОУ «Раздольненский ясли-сад «Золотой петушок» 
на 2023-2024 учебный год

                                                                                                 Подготовил:

                                                                                                                                Воспитатель Сахно Т.В.

Цель: Развитие художественно-творческих способностей детей через обучение нетрадиционным техникам продуктивной деятельности художественно-эстетической направленности.

Продолжать  работу в группах по художественно-эстетическому направлению  посредствам:

  -Типовой образовательной программы дошкольного образования «Растим личность»,

( Авт.-сост. Арутюнян Л.Н, Сипачева Е.В., Макеенко Е.П., Котова Л.Н, Михайлюк С.И., Бридько Г.Ф., Губанова Н.В., Кобзарь О.В.), 
-Воспитательно-образовательной программы по художественно-эстетического развитию детей дошкольного возраста от 3-7 лет «Волшебная кисточка»/ Авт.-сост. Половинника Е.В.
Задачи :
Образовательные:
- знакомить детей с многообразием художественных материалов и приёмами работы с ними, показывать широту их возможного применения;
-закреплять и обогащать знания детей о разных видах художественного творчества.
Развивающие:

-формировать творческое мышление, устойчивый интерес к художественной деятельности.

-развивать художественный вкус, фантазию, изобретательность, пространственное воображение.

-развивать желание экспериментировать, проявляя яркие познавательные чувства: удивление, сомнение, радость от узнавания нового.
- развивать произвольные  координированные движения  пальцев рук, глаз,      гибкость рук, ритмичность, развивать осязательное  восприятие (тактильной, кожной  чувствительности пальцев рук);
- развивать познавательные психические процессы: произвольное внимание, логическое мышление, зрительное и слуховое восприятие, память;
- развивать речь детей.
  Воспитательные:

-воспитывать трудолюбие и желание добиваться успеха собственным трудом.

-воспитывать внимание, аккуратность, целеустремлённость, творческую самореализацию.

- воспитывать нравственные качества по отношению к окружающим (доброжелательность, чувство товарищества и т. д.);
- воспитывать художественный вкус
Предлагаемый план работы   имеет инновационный характер и направлена на  использование нетрадиционных техник в продуктивной деятельности.

 Он разработана с учетом индивидуальных особенностей и способностей детей дошкольного возраста.
	Тема сентября «Гостинцы осени»

	№/п/п
	Тема занятия
	Техника
	Программное содержание
	Материалы
	Ответственный

	1
	Весёлый горох
	Рисование пальчиком
	Познакомить детей с техникой «пальчиковая живопись». Учить набирать краску на палец.
	Карандаш зелёного цвета, гуашь
	Воспитатели

	2
	Витаминное угощение
	Оттиск поролоном
	Познакомить с техникой печатания поролоновым тампоном. Учить рисовать предметы контрастные по цвету и размеру
	Круг из тонированной бумаги, гуашь поролоновые печатки, муляжи
	Воспитатели

	3
	Мышка и репка
	Надрывание бумаги
	Создание простой композиции: наклеивание травки (полосы бумаги, надорванной бахромой), рисование большой репки и маленькой мышки, дорисовывание хвостика цветным карандашом.
	Цветная бумага, пластилин
	Воспитатели

	4
	Фруктовый компот
	Штамп, рисование ватной палочкой
	Учить украшать вырезанную из белого картона банку, используя печатание яблоками. Учить использовать в рисовании ватные палочки для изображения ягод смородины.
	Вырезанные силуэты банок, ватные палочки. Для украшения: салфетки, тесьма
	Воспитатели

	5
	Солнышко
	Знакомство со жгутами и жгутиками
	Развивать умение выкладывать жгутики по одному по вертикали листа
	Контур солнца,

пластилин
	Воспитатели

	6
	Мухомор
	Конструктивный способ


	Лепка мухомора конструктивным способом из четырёх частей (шляпка, ножка, «юбочка», полянка). Крапинки для шляпки (разрезание жгутика на мелкие кусочки).
	Пластилин, стека
	Воспитатели

	Тема- октября «Деревья»

	1
	Листопад
	Печатание листьями
	Познакомить с техникой печатания листьями. Закрепить умения работать с техникой печати. Развивать световосприятие. Учить смешивать краски прямо на листьях.
	Листья-трафареты, гуашь красного, желтого, зелёного и оранжевых цветов
	Воспитатели

	2
	Осеннее дерево
	Тычок щетинной кистью
	Совершенствовать умение рисовать в технике тычка. Развивать чувство ритма.
	Бумага в А4
	Воспитатели

	3
	Веточка рябины
	Скатывание шариков
	Познакомить детей со способом скатывания шариков из цветных салфеток. Развивать чувство  композиции
	Белый картон с обведённой веточкой, квадратики красной салфетки
	Воспитатели

	4
	Деревья
	Обрывная аппликация
	Учить конструировать изображение кроны лиственного дерева из клочков зелёной бумаги; обрывать края бумаги закруглённой формы, изображая листья.
	Бумага разного цвета
	Воспитатели

	5
	Осенний лес

(Коллективнаяработа)


	Рисование аппликация
	Учить детей катать шарики из салфеток, аккуратно приклеивать на основу.
	Лист бумаги А3 тонированной в желтый цвет, салфетки, фломастеры, вырезанные силуэты деревьев
	Воспитатели

	Тема ноября «Птицы»

	1
	Лебедь
	Комбинирован-ный способ
	Формировать умение создавать лебедя из природного материала
	Шишки, листья, пластилин
	Воспитатели

	2
	Цыплёнок
	Аппликация из крупы
	Учить детей приклеивать крупу на готовый силуэт
	Заготовка на цветном шаблоне 
	Воспитатели

	3
	Два петушка
	Рисование ладошкой
	Совершенствовать умение делать отпечатки ладони и дорисовывать их до определённого образа
	Цветные карандаши, гуашь
	Воспитатели

	4
	Снегири и синички
	Объёмная аппликация
	Формировать умение у детей вырезать круг из квадрата путём срезания углов.
	Круги красного и жёлтого цвета
	Воспитатели

	5
	Прилетайте в гости
	Конструктивный способ
	Лепка птиц конструктивным способом из четырёх – пяти частей, разных по форме и размеру, с использование дополнительных материалов (спичек, бисер, семечки)
	Пластилин, спички , бисер, семечки
	Воспитатели

	Тема декабря «Животные»

	1
	Медвежонок
	Пластилинография
	Учить отщипывать маленькие кусочки пластилина и размазывать их по нарисованной форме
	Цветной картон с обведённым контуром медвежонка
	Воспитатели

	2
	Ёжик
	Аппликация из ладошек
	Развивать чувство композиции, дополняя работу вырезанными предметами(яблоком, грибком, сухим листком)
	Вырезанный макет ёжика
	Воспитатели

	4
	Кошка
	Аппликация из ваты
	Учить отрывать от большого куска ваты маленькие кусочки, скатывать их между ладоней и наклеивать на контур
	Силуэт котёнка
	Воспитатели

	5
	Дикие животные
	Разный приём лепки
	Учить создавать поделки из природных материалов
	Шишки, пластилин
	Воспитатели

	Тема января «Зимушка-зима»

	1
	Снеговик
	Пластилинография
	Учить детей сплющивать шарики цветной массы и размазывать их на картоне
	Цветная масса, контур снеговика
	Воспитатели

	2
	Дед Мороз
	Отрыв и скатывание ватных шариков
	Учить отрывать, скатывать и наклеивать на основу рисунка
	Цветной картон синего цвета, вата
	Воспитатели

	3
	Узоры на окнах
	Раздувание капли
	Развивать ассоциативное мышление, воображение
	Тонированная бумага, пипетки, соломинки
	Воспитатели

	4
	Зимний пейзаж
	Рисование солью
	Формировать умения детей рисовать картинку с помощью соли, нанося предварительно на основу клей 
	Картон синего цвета, клей ПВА, тарелочка с солью
	Воспитатели

	Тема февраля «Сказочное волшебство»

	1
	Зимняя картинка
	Пластилинография
	Формировать умения размазывать пластилин по контуру
	Вырезанный круг из картона синего цвета с силуэтами 
	Воспитатели

	2
	Рождественская свечка
	Обрывание
	Продолжать знакомить с техникой обрывания, развивать мелкую моторику пальцев.
	Основа рисунка «Рождественская свечка»
	Воспитатели

	3
	Зимнее дерево
	Рисование зубной пастой
	Познакомить с новым нетрадиционным материалом для рисования.
	Цветной картон (чёрного, синего цвета), зубная паста
	Воспитатели

	4
	Открытка    ко дню  Защитника Отечества
	Аппликация из макарон
	Учить детей оформлять открытку макаронными изделиями, создавая самолёт, ракету, кораблик по желанию
	Шаблоны заготовок, различные виды круп
	Воспитатели

	Тема марта «Подарки»

	1
	Мамин портрет
	Аппликация из круп и лапши
	Формировать умения украшать силуэт портрета крупами-плечевая часть, волосы лапшой заполняя поверхность головы, оформлять лицо(глаза, нос, брови, рот), украшать шею бусами.
	Вырезанный силуэт телесного цвета. Фасоль для глаз, лапша для волос.
	Воспитатели

	2
	Превращение ладошки
	Рисование ладошкой
	Совершенствовать умение делать отпечатки ладони и дорисовывать их до определенного образа. Развивать воображение и творчество.
	Бумага, краска, карандаши
	Воспитатели

	3
	Бабочки
	Монотипия
	Совершенствовать умение детей в технике предметной монотипии, формировать умение соблюдать симметрию.

	Бумага, краски
	Воспитатели

	Тема апреля «Весна»

	1
	Цветик-самоцветик
	Пластилинография
	Развивать творческие способности, гибкость пальцев рук
	Бумага светлых тонов
	Воспитатели

	2
	Пасхальное яйцо
	Пластилинография
	Учить тонко расплющивать тесто, закатывать в него форму от шоколадного яйца и украшать яйцо по желанию
	Солёное тесто, мелкий бисер, форма яйца
	Воспитатели

	3
	Весеннее солнышко
	Рисование ладошками
	Закреплять умение рисовать ладошками.
	Бумага, акварель
	Воспитатели

	4
	Одуванчики
	Кляксография
	Совершенствовать навыки рисования кляксами. Закреплять представление о цвете и геометрической форме.
	Бумага, трубочки, краска
	Воспитатели

	Тема мая «Загадки природы»

	1
	Бабочки на лугу
	Пластилинография
	Познакомить с симметрией.

Объединить поделки  в одну пластилиновую картину
	Большое панно
	Воспитатели

	2
	Цветочная поляна
	Рисование ватными палочками
	Продолжать учить рисовать красками, используя ватные палочки.
	Тонированные в зелёный цвет листы, ватные палочки, краски.
	Воспитатели


Воспитатель МБДОУ                                                                                               Т.В.Сахно   

                                                                                     «Утверждено»
                                                                                                  Заведующим МБДОУ

                                                                                                                      «Раздольненский ясли-сад

                                                                                             «Золотой петушок»

                                                                                                                           __________ Е.И.Паша

План работы с молодыми специалистами

МБДОУ «Раздольненский ясли-сад «Золотой петушок»

На 2023-2024 учебный год

                                                                                                         Подготовил:

                                                                                                         Старший воспитатель Паша Н.В.

Цель: Развитие профессиональных умений и навыков молодого специалиста МБДОУ
	Месяц 
	Мероприятия
	Ответственный

	Сентябрь
	1. Знакомство с молодым воспитателем. Беседа

2. Наблюдение и анализ воспитательно-образовательной работы. Анкетирование. 

3. Ознакомление с требованиями к работе в МБДОУ (направлениями работы, образовательной программой) 

4. Разработка индивидуального плана профессионального развития по результатам анкетирования. 

5. Выявление трудовой мотивации, педагогической направленности

6 Изучение основных требований к ведению нормативной документации (табель, листы адаптации, журнал приёма детей, журнал сведений о родителях воспитанников, календарный план, рабочая программа, план работы с родителями) .

7. Планомерное целенаправленное сопровождение начинающего педагога

8. Особенности планирования воспитательно-образовательного процесса в МБДОУ; Виды планирования в МБДОУ»
	Заведующий

Старший воспитатель

	Октябрь
	1. Изучение структуры программы «Растим личность»

2.«Виды занятий; Этапы занятия; Особенности составления конспектов для детей дошкольного возраста»

3. Создание благоприятного эмоционального климата в группе 

4. Обеспечение щадящего режима пребывания ребёнка в группе детского сада, «Понятие “адаптация”, степени адаптации; Психические особенности детей в период адаптации; Формы и методы, облегчающие адаптивность детей в МБДОУ» «Взаимодействие с родителями в период адаптации»

5.Основные этапы работы педагога по самообразованию.
	Старший воспитатель

Наставники



	Ноябрь
	1. Определение основных функций общения с детьми дошкольного возраста 

2. Рекомендации по охране жизни и здоровья детей в группе МБДОУ

3.Формирование умения работать в направлении поставленных воспитательно – образовательных задач

4."Соблюдение режима дня в раннем возрасте – главное условие формирования здорового образа жизни"
	Старший воспитатель

Наставники

	Декабрь
	1. Мастер – класс педагога – наставника по теме: «Интегрированный подход в воспитании детей раннего возраста» Обсуждение педагогической ситуации, выводы. 

2. Творческая работа в коллективе в рамках подготовки к новогодним утренникам. 

3. Использование комплексного подхода в воспитании. Выбор форм работы с дошкольниками. 

4. Проявление активности, коммуникативных, творческих качеств, осознание себя как части коллектива. 

5. Правила проведения праздника в условиях МБДОУ
	Наставник

Старший воспитатель



	Январь
	1.Семинар-практикум: «Принципы организации игровой деятельности с дошкольниками в МБДОУ»

2. Мастер – класс педагога – наставника по организации предметно – развивающей среды в МДОУ, соответствующей педагогическим и санитарным требованиям. Ознакомление с педагогическими требованиями к проведению совместной деятельности с дошкольниками
3. Ознакомление с понятием “предметно-развивающая среда” «Предметно-развивающая среда в МБДОУ как условие успешного воспитательно – образовательного процесса »
	Наставники

Старший воспитатель



	Февраль
	1. Опрос воспитателей об их ожиданиях от взаимодействия с семьей

2. Круглый стол для начинающих педагогов МБДОУ «Родительские собрания в МБДОУ (приемы, используемые в процессе проведения) 

Налаживание контакта и доверительных отношений с воспитанниками и их родителями. Развитие умения работать в контакте с родителями

3. Формирование навыков проведения коллективной работы с родителями воспитанников «Конфликты «родитель – воспитатель». Пути решения. Советы наставника»

4. Консультация с элементами тренинга «Неконструктивные типы отношения родителей к воспитанию ребенка в МБДОУ»

 5.«Методические рекомендации и требования по подготовке и проведению родительского собрания»
	
Наставники

Старший воспитатель



	Март
	1. Семинар – практикум на тему: «Личностно-ориентированный подход в дошкольном образовании»

2. Обучение эффективным педагогическим приёмам, используемым в работе педагога. Развитие умения общаться с коллегами в процессе работы, творческих способностей

3. Принципы организации индивидуальной работы с воспитанниками
	Старший воспитатель

Наставники

	
	«Преодоление капризов и упрямств»

«Кризис трёх лет»

4. Ознакомление с основными этапами мониторинга развития дошкольников. 

5. Ознакомление с основными принципами и формами коррекционной работы с детьми
	Старший воспитатель

Наставники

	Апрель
	1. Тест для молодого воспитателя на определение его педагогической стрессоустойчивости(тест разработан Н. В. Микляевой, Ю. В. Микляевой, педагогами-психологами) 

2. Выбор направления коррекционной работы с воспитателем по итогам проведённого исследования на стрессоустойчивость

3. Открытый показ совместной деятельности с воспитанниками внутри ДОУ; совместный анализ, обмен мнениями и пожелания коллег

4. Изучение стрессоустойчивости молодого воспитателя. 

5. Повышение уровня компетентности молодого воспитателя в определённых направлениях

6. Подведение итогов проведённой работы с молодым педагогом, определение ориентиров дальнейшего развития воспитателя как профессионала «Значение стресса как изменчивости жизненных событий»

«Проблема профилактики и преодоления профессиональных стрессов»

Статьи из опыта работы педагогов детского сада на заданную тему

7. Самостоятельный выбор интересующих тем консультаций
	Наставники

Старший воспитатель



	Май
	1.Выбор методической темы для работы по самообразованию

2. Педагогическое самообразование; выступление на педагогическом совете; участие в методическом объединении; посещение открытых мероприятий опытных коллег

3. Ознакомление с требованиями к работе с детьми в летний период

4. Изучение определённой темы в области дошкольной педагогики. 

Самостоятельное составление плана оздоровительной работы на летний период

5. Руководство для работы с использованием ИКТ (интернет, мультимедийные компакт - диски и тд) 

6.«Летняя оздоровительная работа в МБДОУ»
	Наставники

Старший воспитатель




Старший воспитатель                                                                                                                       Н.В.Паша

                                                                                                               «Утверждено»

                                                                                                                                   Заведующим МБДОУ

                                                                                                     «Раздольненский ясли-сад

                                                                                                                                  «Золотой петушок»

                                                                                                ____________ Е.И.Паша

План

Работы с детьми которые не посещают МБДОУ
МБДОУ«Раздольненский ясли-сад «Золотой петушок»

На 2023-2024 учебный год

                                                      Подготовил:

                                                                                      Старший воспитатель Паша Н.В.

Цель: Обеспечение единства и преемственности семейного и общественного воспитания.

	№ п/п
	Мероприятия
	Срок
	Ответственные

	1
	Размещение информации на сайте дошкольного учреждения  о плане работы с детьми которые не посещают МБДОУ
	Сентябрь
	Заведующий МБДОУ

Старший воспитатель

	2.
	Традиционная встреча «Рады познакомиться»:

- изучение родительского запроса;

- особенности развития детей  дошкольного возраста;

- экскурсия по дошкольному учреждению
	Октябрь


	Заведующий МБДОУ

Старший воспитатель
Воспитатели

	3.
	Проведение диагностики
	Сентябрь-апрель
	Старший воспитатель
Воспитатели

	4.
	Проведение «Дней открытых дверей» для родителей, чьи дети не посещают детский сад.
	Ноябрь
	Заведующий МБДОУ
Старший воспитатель

	5.
	Консультация «Организация рационального питания ребёнка в осенне-зимний период»

 
	Декабрь
	Ст.медсестра МБДОУ

	6.
	Подборка педагогической и художественной литературы для родителей и детей
	В течение года
	Старший воспитатель

	7.
	Подготовка информационных материалов для родителей (законных представителей) по вопросам воспитания и развития  детей дошкольного возраста (буклеты, брошюры, методические разработки, стенды)
	В течение года
	Старший воспитатель


	8.
	Индивидуальное и семейное консультирование родителей или лиц, их заменяющих, по вопросам воспитания, обучения и социальной адаптации.
	В течение года
	Заведующий МБДОУ

Старший воспитатель

	9.
	Игровые познавательные сеансы

 
	Декабрь, апрель
	Старший воспитатель
Воспитатели

	14.
	Оформление текущей документации
	В течение года
	Старший воспитатель
Воспитатели


 Старший воспитатель                                                                                                           Н.В Паша
«Согласовано»                                                                                                  «Утверждено»                                                    

 Директор МБОУ                                                                                              Заведующим МБДОУ

«Раздольненская школа»                                                                                «Раздольненский ясли-сад              

_____________ М.И.Зотова                                                                            «Золотой петушок»

                                                                                                                          ____________ Е.И.Паша
План работы

по преемственности
 МБДОУ « Раздольненский  ясли-сад «Золотой петушок»
и начальной школы МБОУ «Раздольненская школа»
на 2023-2024 учебный год

         Цель: Обеспечить создание системы непрерывного образования, связь и согласованность целей, задач, методов и средств воспитания и обучения в детском саду и школе.
         Задачи :
· Отслеживание развития воспитанника - ученика с целью выработки единого подхода к подготовке детей к школе, сохранение и развитие накопленного в дошкольный период творческого потенциала;

· Согласование действий воспитателей детского сада и педагогов школы , направленных на формирование начальных ключевых компетенций и универсальных учебных действий.

· Согласование действий воспитателей детского сада и педагогов школы в работе с родителями по вопросам формирования  учебных действий.

· Обеспечение условий для реализации плавного, безстрессового перехода детей от игровой к учебной деятельности.

· Обеспечение развития у детей межличностных отношений: готовность к коллективным видам деятельности.

	Тема, содержание работы
	Сроки
	Ответственные
	Отметка о выполнении

	Организационная работа

	Составление плана работы о совместной работе МБДОУ и МБОУ. 
	Сентябрь
	Заведующий МБДОУ

Директор МБОУ 
	

	Методическая работа

	Круглый стол «Портрет первоклассника в системе ФГОС ДО» для педагогов МБДОУ и МБОУ 
	Декабрь  
	Учителя МБОУ

Педагоги МБДОУ


	

	Анализ адаптации и подготовке детей к обучению в школе. 
	Ноябрь
	Учителя МБОУ

Педагоги МБДОУ
	

	Участие в педагогических советах.
	Согласно плану
	Старший воспитатель
	

	Мастер-класс для педагогов МБДОУ и МБОУ «Социально-коммуникативное развитие детей»
	Февраль  
	        Сахно Т.В.
	

	Круглый стол «Преемственность дошкольного и начального общего образования по формированию здорового ребенка в условиях реализации ФГОС ДО»
	Апрель 
	Старший воспитатель
Заместитель директора по УВР 

Педагоги

Психолог МБОУ
	

	Занятие с элементами тренинга «Я будущий первоклассник».
	Май 
	Педагоги

 МБДОУ, МБОУ
	

	Дни открытых дверей

	Дни открытых дверей в МБДОУ: открытые показы занятий по реализации образовательных областей.
	Октябрь

Февраль 
	Старший воспитатель
Сахно Т.В.
	

	                           Работа с детьми
	

	Совместные выставки детских работ: 

- «Новогодняя игрушка»;

- «Нарисуй весну!»;

- «Спасибо Деду за Победу!»
	В течение года
	Старший воспитатель

	

	Экскурсия «Моя школа». Знакомство со зданием школы, библиотекой, стадионом, спортивным залом, столовой, классом. 
	Ноябрь
	Сахно Т.В.
	

	Спортивные игры-соревнования «Веселые страты: детский сад - школа».
	Апрель
	Музыкальный руководитель

МБОУ,МБДОУ

	

	Тематические беседы, сюжетно-ролевые игры: «Школа», «Первый звонок».
	В течение года
	Сахно Т.В.
	

	Акции:

- «Защитим живую ёлку»;

- «Берегите птиц!»;

- «Сохраним первоцветы!»
	Декабрь

Февраль

Март  
	Старший воспитатель
Педагоги
	

	Выпускной бал 
	Май
	Сахно Т.В.
	

	Работа с родителями

	Оформление стенда и странички на официальном сайте МДОУ  «Для вас родители, будущих первоклассников»
	Ноябрь 
	Старший воспитатель
Педагоги МБДОУ
	

	Родительское собрание «Скоро в школу». Анкетирование «Готовы ли взрослые стать родителями первоклассника?»
	Сентябрь 
	Учитель начальных классов
	

	Подготовка рекомендаций для родителей «От чего зависит успешность будущего первоклассника». 
	Март
	Педагоги

МБДОУ и МБОУ

Учитель начальных классов
	



Старший воспитатель                                                                               Н.В.Паша
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Диаграмма1

		Социально-коммуникативное		Социально-коммуникативное

		Речевое развитие		Речевое развитие

		Познавательное развитие		Познавательное развитие

		Художественно-эстетическое		Художественно-эстетическое

		Физическое развитие		Физическое развитие
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Лист1

				Начало года		Конец года

		Социально-коммуникативное		52		74

		Речевое развитие		49		66

		Познавательное развитие		39		58

		Художественно-эстетическое		35		66

		Физическое развитие		45		91






